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LEI ORGANICA

DispOde sobre a revisao do texto da Lei Organica do Municipio de Pedra
Bela, e da outras providéncias.

O Municipio de Pedra Bela, invocando a prote¢do de Deus, inspirado nos principios constitucionais da Republica e no ideal de

construir uma sociedade livre, justa e fraterna, promulga, por seus representantes, a:
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE PEDRA BELA

TiTULO |
DA ORGANIZACAO MUNICIPAL

CAPITULO |
DO MUNICIPIO

Segdo |
Disposi¢des Gerais

O Municipio de Pedra Bela, pessoa juridica de direito publico, no pleno uso de sua autonomia politica administrativa e
financeira, reger-se-a por esta Lei Organica, votada e aprovada por sua Camara Municipal.
Sﬁo poderes do Municipio Independentes e Harmdnico entre si, o Legislativo e o Executivo.
Séo simbolos do Municipio a Bandeira, o brasdo de Armas e outros estabelecidos em Lei Municipal.
A sede do Municipio da-lhe o nome e tem a categoria de Cidade.

Secao Il

Divisdo Administrativa do Municipio

O Municipio podera dividir-se para fins administrativos, em distritos a serem criados, organizados, suprimidos ou fundidos

por lei, apods consulta pleblicitaria a populagdo diretamente interessada, observada a legislagdo Estadual.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO

Segdo |

Da Competéncia Privada



cabendo-lhe, privativamente, dentre outras, as seguintes atribuicbes:

Ao Municipio compete prover a tudo quanto diga respeito a seu peculiar interesse e ao bem estar de sua populagdo,

| - legislar sobre assuntos de interesse local;

Il - suplementar a legislacdo federal e a estadual, no que couber;

Il - elaborar o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado e manté-lo atualizado;

IV - criar, organizar e suprimir Distritos, observada a legislacdo estadual;

V - manter, com a cooperagdo técnica da Unido e do Estado, programa de educagao pré- escolar e de ensino fundamental;

VI - elaborar o orgamento anual e plurianual de investimentos;

VII - instituir e arrecadar tributos, bem como aplicar as suas rendas;

VIII - fixar, fiscalizar e cobrar tarifas ou pregos publicos;

IX - dispor sobre organizacdo, administracdo e execuc¢do dos servicos locais;

X - dispor sobre administragdo, utilizagdo e alienagdo dos bens publicos;

Xl - organizar o quadro e estabelecer o regime juridico Unico dos servidores publicos;

XII - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessdo ou permissdo, os servigos publicos locais; (NR)

XIlI - planejar o uso e ocupacgdo do solo em seu territdrio, especialmente em sua zona urbana; (NR)

XIV - estabelecer normas de edificagdo, de loteamentos, de arruamento e de zoneamento urbano e rural, bem como as

limitagdes urbanisticas convenientes a ordenagdo do seu territério, observada a lei federal, e exigindo reservas das areas

destinadas a:

a - zonas verdes e demais logradouros publicos;

b - vias de trafego e de passagem de canaliza¢Ges publicas de esgotos e aguas pluviais nos fundos dos vales;

XV - conceder e renovar a licenga para localizagdo e funcionamento de estabelecimentos industriais, comerciais, prestadores

de servigos e quaisquer outros;

XVI - cassar a licenga que houver concedido ao estabelecimento que se tornar prejudicial a saude, higiene, sossego, seguranga

e bons costumes fazendo cessar a atividade ou determinar o fechamento do estabelecimento;

XVII - estabelecer servidées administrativas necessdrias a realizagdo de seus servigos;

XVIII - adquirir bens, inclusive através de desapropriagdo por necessidade, utilidade publica ou por interesse social;

XIX - regular a disposi¢do, tragado e as demais condigGes dos bens publicos de uso comum;



XX - regulamentar a utilizacdo dos logradouros publicos, especialmente no perimetro urbano, determinando o itinerario e os

pontos da parada dos transportes coletivos;

XXI - conceder, permitir ou autorizar os servigos de transportes coletivos e de taxi, fixando as respectivas tarifas;

XXII - fixar os locais de estacionamento de taxis e demais veiculos;

XXIII - fixar e sinalizar as zonas de siléncio e de transito e trafego em condi¢des especiais; (NR)

XXIV - disciplinar os servigos de carga e descarga, e fixar a tonelagem maxima permitida a veiculos que circulem em vias

publicas municipais;

XXV - tornar obrigatdria a utilizagdo da estagdo rodoviaria quando houver;

XXVI - sinalizar as vias urbanas e as estradas municipais, bem como regulamentar e fiscalizar a sua utilizagdo;

XXVII. prover sobre a limpeza das vias e logradouros publicos, remog¢do e destino do lixo domiciliar e de outros residuos de

qualquer natureza;

XXVIII - ordenar as atividades urbanas, fixando condi¢des e horarios para funcionamento de estabelecimentos industriais,

comerciais e de servigos, observadas as normas federais pertinentes;

XXIX - dispor sobre os servigos funerarios e de cemitérios;

XXX - regulamentar, licenciar, permitir, autorizar e fiscalizar a fixacdo de cartazes e anuncios, bem como a utilizacdo de

quaisquer outros meios de publicidade e propaganda, nos locais sujeitos ao poder de policia municipal

XXXI - organizar e manter os servigos de fiscalizagdo necessarios ao exercicio do seu poder de policia administrativa;

XXXII - fiscalizar nos locais de venda, o peso, medidas e condi¢des sanitarias dos géneros alimenticios;

XXXIII - dispor sobre depdsitos e venda de animais e mercadorias aprendidas em decorréncia de transgressao de lei municipal;

XXXIV - dispor sobre registro, vacinagdo e captura de animais, com a finalidade precipua de erradicar as moléstias de que

possam ser portadores ou transmissores;
XXXV - estabelecer e impor penalidade por infragdo de suas leis e regulamentos;
XXXVI - promover os seguintes servigos:
a) mercados, feiras e matadouros;
b) construgdo e conservagdo de estradas e caminhos municipais;
c) transporte coletivo estritamente municipal;

d) iluminacgdo publica.

XXXVII - assegurar a expedi¢do de certiddes requeridas as repartices administrativas municipais, para defesa de direitos e

esclarecimentos de situagGes, estabelecendo os prazos de atendimento;



XXXVIII - constituir guardas municipais destinadas a protec¢do das instalagdes, bens e servicos municipais, conforme dispuser a

lei; (NR)
XXXIX - regulamentar e fiscalizar os jogos esportivos, os espetdculos e divertimentos publicos;
XL - integrar consdrcios com outros municipios para a solugdo de problemas comuns.
Secao Il

Da Competéncia Comum

E de competéncia administrativa comum do Municipio, da Uni&o e do Estado, observadas as normas de cooperago fixadas

na Lei Complementar:
| - zelar pela guarda da Constituicdo, das Leis e das instituigdes democraticas e conservar o patrimonio publico;
Il - cuidar da saude, higiene e assisténcia publica e garantias das pessoas portadoras de deficiéncias;

Il - criar condigOes para a prote¢do aos documentos, obras e outros bens de valor histdrico, artistico e cultural, bem como aos

monumentos, as paisagens naturais e aos sitios arqueoldgicos;
IV - impedir a evasao, a destruicdo e a descaracterizagdo de obras de arte e de outros bens de valor histérico ou cultural;
V - proporcionar os meios de acesso a cultura, educagdo e ciéncia;
VI - promover e incentivar o turismo como fator de desenvolvimento social e econ6mico;
VII - proteger o meio ambiente e combater a poluigdo em qualquer de suas formas;
VIII - preservar as florestas, a fauna e flora;

IX - fomentar as atividades econémicas e a produgdo agropecudria, organizar o abastecimento alimentar e estimular o melhor

aproveitamento da terra;
X - promover programa de construcdo de moradias e a melhoria das condi¢Ges habitacionais e de saneamento basico;

XI - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direito de pesquisa e exploragdo de recursos hidricos e minerais em seu

territorio;
XIl - estabelecer e implantar politica de educagdo para a seguranca do transito;
XIlI - estimular educagdo fisica e a pratica do desporto;

XIV - colaborar no amparo a maternidade, infancia, idosos, desvalidos, deficientes, bem como na protecdo dos menores

abandonados;

XV - tomar medidas necessarias para restringir a mortalidade infantil, bem como medidas de higiene social que impecam a



propagacgdo de doengas transmissiveis.

Art. 82 | E de competéncia do MUNICI{PIO DE PEDRA BELA e da Igreja, de comum acordo zelar pelo uso e conservacdo do

patriménio histérico, religioso, turistico e cultural representado pelo logradouro publico denominado "Pedra do Santuario",

localizado no municipio de Pedra Bela. (NR)

Secao lll

Das Vedagdes

Ao Municipio é vedado:

| - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaragar-lhes o funcionamento ou manter com que eles ou seus

representantes, relagdes de dependéncia ou alianga, ressalvada na forma da lei, a colaboragdo de interesse publico;

Il - recusar fé aos documentos publicos;

Il - crias distingdes entre brasileiros ou preferéncia entre si;

IV - subvencionar ou auxiliar de qualquer modo, com recursos pertencentes aos cofres publicos, quer pela imprensa, radio,
televisdo, servigo de alto-falante, ou qualquer outro meio de comunicagao, propaganda policito-partidaria ou com fins estranhos a
administracdo; (NR)

V - manter a publicidade de atos, programas, obras, servigos e campanhas de érgdos publicos que ndo tenham carater
educativo, informativo ou de orientagdo social, assim como, publicidade da qual conste nomes, simbolos ou imagens que

caracterizem promocgdo pessoal de autoridades ou servidores publicos; (NR)

VI - outorgar isengBes e anistias fiscais ou permitir a remissdo de dividas, sem interesse publico justificado, sob pena de

nulidade do ato; (NR)

VII - exigir ou aumentar tributos sem lei que estabeleca;

VIII - instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situagdo equivalente, proibida qualquer distingao
em razdo de ocupacgdo profissional ou fungdo por eles exercida, independentemente da denominagdo juridica dos rendimentos,
titulos ou direitos;

IX - estabelecer diferenca tributdria entre bens e servigos de qualquer natureza, em razao de sua procedéncia ou destino;

X - cobrar tributos:

a) em relagdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que os houver instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os instituiu ou aumentou;
XI - estabelecer tributos com efeito de confisco; (NR)

XIl - estabelecer por meio de tributos limitagdes ao trafego de pessoas ou bens, ressalvadas a cobranga de pedagio pela

utiliza¢do de vias conservadas pelo Poder Publico; (NR)



XMl - instituir impostos sobre:

a) patrimonio, renda ou servigo da Unido, do Estado e de outros Municipios;

b) templos de qualquer culto;

c) patrimonio, renda ou servigos de partidos politicos, das entidades sindicais dos trabalhadores, das instituigdes de educagdo
e assisténcia social sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da lei federal;

d) livros, jornais e periddicos.

TiTULO
DA ORGANIZACAO DOS PODERES - II

CAPITULO |
DO PODER LEGISLATIVO

Segdo |
Da Camara Municipal
O Poder Legislativo Municipal é exercido pela Cdmara Municipal composta de Vereadores eleitos através do sistema
proporcional pelo voto direto e secreto.

§ 12 Cada Legislatura tera duracdo de (4) anos;

§ 22 A Camara Municipal de Pedra Bela serd composta de 09 (nove) Vereadores, proporcional a populagdo do Municipio de

Pedra Bela, observado o limite estabelecido no artigo 29 da Constitui¢do Federal; (NR)
§ 32 S3o condigbes de legitimidade para mandato do vereador:
| - a nacionalidade brasileira;
Il - aidade minima de 18 anos;
Il - o pleno exercicio dos direitos politicos;

IV - o domicilio eleitoral comprovado na circunscricdio do Municipio, de no minimo dois anos na data de registro da

candidatura; (NR)
V - o alistamento eleitoral;
VI - a filiagdo partidaria;
VII - ser alfabetizado;
VIII - ter residéncia fixa no Municipio.

Secgao ll

Das Atribuigdes da Camara Municipal



Cabe a Camara, com a san¢do do Prefeito, dispor sobre as matérias de competéncia do municipio e especialmente:
| - legislar sobre assuntos de interesse local, inclusive suplementando a legislagdo federal e estadual;
Il - legislar sobre o sistema tributdrio municipal, bem como autorizar iseng¢des, anistias fiscais e a remissdo de dividas; (NR)

Il - votar o plano plurianual, a lei de diretrizes orgamentdrias, o orgamento anual, bem como autorizar a abertura de crédito

suplementares e especiais;

IV - deliberar sobre obtencdo e concessdo de empréstimos e operagGes de crédito, bem como a forma e os meios de

pagamento;
V - autorizar a concessdo de auxilios e subvengdes; (NR)
VI - autorizar a concessdo e permissao de servigcos publicos;
VII - autorizar, quanto aos bens municipais imoveis:

a) o seu uso mediante concessdo administrativa;

b) a sua alienagéo.
VIII - Autorizar a aquisicdo de bens imoveis, salvo se tratar de doagdo sem encargos;
IX - dispor sobre a criagdo, organizacdo e supressao de distritos mediante prévia consulta plebiscitaria;

X - criar, transformar e extinguir cargos, empregos e fungdes na administragdo direta, indireta, autarquias e fungdes publicas,

assim como fixar os respectivos vencimentos, observados os parametros da lei de diretrizes orgamentdrias;
XI - criar, dar estrutura e atribuig¢Ges as secretarias e érgdos da administragdo municipal,
XIl - aprovar o Plano Diretor;

Xl - autorizar ou aprovar convénios, acordos ou contratos que resultem para o Municipio encargos ndo previstos na lei

orcamentaria;
XIV - delimitar o perimetro urbano;
XV - legislar sobre a denominacgdo de prdprios, vias e logradouros publicos; (NR)
XVI - legislar sobre o regime juridico dos servidores municipais;
XVII - aprovar as leis complementares a Lei Organica; (NR)
XVIII - autorizar a celebragdo de convénio com entidades publicas ou particulares e consdrcio com outros Municipios; (NR)

Paragrafo Unico. Em defesa do bem comum, a Camara se pronunciara sobre qualquer assunto de interesse publico.



A Camara compete, privativamente, as seguintes atribuigdes:

| - eleger sua Mesa Diretora, bem como destitui-la na forma regimental; (NR)

Il - elaborar o Regimento Interno;

Il - dispor sobre a organizacdo de sua secretaria, funcionamento, criagdo, transformacgdo ou extin¢do de cargos, empregos e
fungdes de seus servigos e fixacdo da respectiva remuneragdo observando os parametros estabelecidos na lei de diretrizes
orgamentdrias;

IV - dar posse ao Prefeito e Vice Prefeito, conhecer sua renuncia e afasta-los definitivamente do exercicio do cargo;

V - conceder licenga ao Prefeito, ao Vice Prefeito e aos Vereadores, para afastamento do cargo;

VI - autorizar o Prefeito, por necessidade de servigo, ausentar-se do Municipio por mais de 15 (quinze) dias;

VII - fixar a remuneragdo do Prefeito, do Vice Prefeito e dos Vereadores, observando os principios da Constituicdo Federal;

VIII - criar comissOes especiais de inquérito, sobre fato determinado e prazo certo, que se inclua na competéncia municipal,

sempre que o requeira pelo menos um tergo de seus membros;
IX - solicitar informagdes ao Prefeito, Secretarios e Diretores de Departamentos sobre assuntos referentes a administragdo;

X - por deliberagdo da maioria de seus membros, convocar Secretdrios e Diretores de departamentos Municipais para

prestarem informagdes sobre assuntos previamente determinados;

XI - por deliberagdo da maioria de seus membros, convidar o Prefeito para prestar informagdes sobre assuntos previamente

determinados;
XIl - autorizar referendo ou plebiscito;
X1l - julgar o Prefeito, o Vice Prefeito e os Vereadores nos casos previstos em lei;

XIV - decidir sobre a perda do mandato do Vereador por voto da maioria absoluta de seus membros nas hipéteses previstas

em lei, mediante provocac¢ido da Mesa Diretora ou de Partido Politico representado na Sessdo; (NR)
XV - solicitar ao Prefeito, na forma do Regimento Interno, informagdes sobre atos de sua competéncia.

§ 12 A Camara Municipal deliberard mediante Resolugdo sobre assunto de sua economia interna e nos demais casos de sua

competéncia privativa, por meio de Decreto Legislativo. (NR)

§ 2° E fixada em 15 dias, o prazo para que os responsaveis pelos érgdos da administracdo direta e indireta, prestem

informagdes e encaminhem os documentos requisitados pelo Poder Legislativo, na forma do disposto na lei.

§ 32 0 ndo atendimento ao prazo estipulado no pardgrafo anterior faculta ao Presidente da Camara solicitar, na conformidade

da legislagdo federal, a intervengdo do Poder Judicidrio para fazer cumprir a legislagdo. (NR)



Cabe ainda a Camara conceder o titulo de cidaddo honorario a pessoas que reconhecidamente tenham prestado servigos

ao municipio, mediante Decreto Legislativo aprovado pelo voto de, no minimo, dois ter¢os de seus membros.

Secgao lll

Dos Vereadores

Subsecdo |

Da Posse

No primeiro ano de cada legislatura, no dia 12 de janeiro, as 10 horas, em sessdo solene de instalacdo, independente do

numero, os vereadores, sob a presidéncia do mais votado entre os presidentes, prestardo compromisso e tomarao posse.

§ 12 O Vereador que ndo tomar posse na sessdo prevista neste artigo devera fazé-lo no prazo de 15 (quinze) dias, salvo motivo

justo aceito pela Camara.

§ 22 No ato da posse os Vereadores deverdo estar desincompatibilizados e, na mesma ocasido, bem como anualmente
durante o exercicio do mandato, deverdo fazer declaragdo de seus bens, as quais serdo arquivadas na Secretaria Administrativa da

Camara Municipal. (NR)

Subsecdo Il

Da Remuneragdo

O mandato de Vereador sera remunerado por subsidio na forma fixada pela Camara Municipal, em cada legislatura para

vigorar na legislatura subsequente. (NR)

§ 12 A fixagdo de que trata o "caput"” deste artigo se dara no prazo maximo de até 30 (trinta) dias antes da elei¢cdo municipal,
estabelecido como limite maximo o valor recebido como remuneragdo pelo Prefeito Municipal e o que dispGe o artigo 29, inciso VI

da Constituicdo Federal. (NR)

§ 22 O Vereador terd direito ao recebimento do décimo terceiro subsidio anual com base no valor integral do subsidio, nos

termos do artigo 79, inciso VIII da Constitui¢do Federal. (AC)
Subsecdo Il
Das Férias
O Vereador tera direito ao gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um ter¢o a mais do que o subsidio

normal, nos termos do artigo 79, inciso XVII da Constitui¢do Federal. (AC)

Paragrafo Unico. O gozo das férias de que trata o "caput" deste artigo sera regulamentado mediante Projeto de Resolugdo, de

uma legislatura para a subsequente. (AC)

Subsecdo IV

Da Licenga



O vereador podera licenciar-se somente:

| - para desempenhar missdes tempordrias de carater cultural ou de interesse do Municipio, devendo apresentar a Cadmara

relatério circunstanciado dos resultados;
Il - por moléstia devidamente comprovada ou por gravidez;

Il - para tratar de interesse particular por prazo determinado nunca inferior a 30 dias, ndo podendo reassumir o exercicio do

mandato antes de seu término, sendo que o afastamento ndo deve ultrapassar 120 (cento e vinte) dias por sessdo legislativa. (NR)

§ 12 A licencga prevista no inciso | depende de aprovagdo do plendrio, porquanto o Vereador esta representando a Camara, nos

demais casos sera concedida pelo presidente. (NR)

§ 22 O Vereador licenciado nos termos dos incisos | e |l, para fins de remuneragdo sera considerado em exercicio; no caso do

inciso lll, nada recebe.
Subsec¢ao V
Da Inviolabilidade
Os vereadores gozam de inviolabilidade por suas opinides, palavras e votos no exercicio do mandato, na circunscri¢gao do

Municipio.

Paragrafo Unico. Os vereadores ndo serdo obrigados a testemunhar sobre informacdes recebidas ou prestadas em razdo do

exercicio do mandato, nem sobre as pessoas que lhes confiaram ou delas receberam informagdes.

E assegurado ao Vereador livre acesso, verificagdo e consulta a todos os documentos oficiais da administragdo direta,

indireta ou ainda fundagGes, observadas as formalidades legais. (NR)

Subsec¢do VI

Das Proibigdes e Incompatibilidades

O Vereador ndo podera:

| - desde a expedigdo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia, empresa publica, sociedade de econdmica

mista ou empresa concessiondria de servigo publico, salvo quando obedega a clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo ou fun¢do remunerada que sejam demissiveis "ad nutum", nas entidades constantes da alinea

anterior. (Reda¢do dada pela Emenda a Lei Orgénica n2 1/2020)

Il - desde a posse:


https://leismunicipais.com.br/a2/sp/p/pedra-bela/emenda-a-lei-organica/2022/0/1/emenda-a-lei-organica-n-1-2022-

a) ocupar cargo, funcdo ou emprego, na administracdo publica direta ou indireta do municipio de que seja exonerdvel "ad

natum", salvo o cargo de Secretario ou Diretor municipal desde que se licencie do exercicio do mandato; (Reda¢do dada pela
Emenda a Lei Organica n2 1/2020)

b) ocupar cargo ou fungdo de que seja demissivel "ad nutum" nas entidades referidas na aliena "a" do inciso |;

c) REVOGADO

d) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se refere a alinea "a" do inciso |;

e) ser titular de mais de um cargo ou mandato eletivo federal, estadual ou municipal.

Subsecdo VI
Da Perda de Mandato

Perderd o mandato o Vereador: (NR)

| - que infringir qualquer das proibi¢Ges estabelecidas no artigo anterior; (NR)
Il - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

Il - que deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa, a terca parte das sessGes ordinarias, salvo licenga, justificativas

oficiais ou missdo autorizada pela Cimara Municipal; (NR)
IV - que utilizar-se do mandato para a pratica de atos de corrupg¢do ou de improbidade administrativa;
V - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos; (NR)
VI - quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos na Constituicao Federal;
VII - que sofrer condenagdo por sentenca judicial de restrigdo de liberdade, transitada em julgamento; (NR)
VIII - que fixar residéncia fora do municipio;

§ 12 E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no Regimento Interno, o abuso das prerrogativas

asseguradas ao Vereador ou a percepgao de vantagens indevidas; (NR)

§ 22 O Vereador investido no cargo de Secretdrio ou Diretor de Departamento Municipal ndo perdera o mandato,

considerando-se automaticamente licenciado, podendo optar pela remuneragdo para o exercicio do mandato. (NR)
No caso de vaga ou licenga do Vereador, o Presidente convocard imediatamente o suplente.

§ 12 O suplente convocado devera tomar posse dentro do prazo de 15 (quinze) dias, salvo motivo justo aceito pela Camara.

(NR)

Secgao IV

Da Mesa da Camara


https://leismunicipais.com.br/a2/sp/p/pedra-bela/emenda-a-lei-organica/2022/0/1/emenda-a-lei-organica-n-1-2022-

Subsecdo |

Da Elei¢do
Imediatamente apds a posse os Vereadores reunir-se-do sob a presidéncia do mais votado dentre os presentes e, havendo
maioria absoluta dos membros da Camara, elegerdao os componentes da Mesa, que ficardo automaticamente empossados. (NR)

§ 12 Nado havendo numero legal, o Vereador mais votado dentre os presentes permanecera na Presidéncia e convocara

sessoes didrias até que seja eleita a Mesa.
§ 22 A Mesa sera composta do Presidente, Vice-Presidente, 12 e 22 Secretarios. (NR)

A eleigdo para renovagdo da Mesa realizar-se-a no periodo de 15 a 31 dezembro, em sessdo extraordinaria convocada pela

maioria absoluta dos membros da Camara Municipal, considerando-se automaticamente empossados os eleitos. (NR)
O mandato da Mesa sera de 2 (dois) anos, proibida reeleicdo de qualquer um de seus membros para 0 mesmo cargo.

Paragrafo Unico. Qualquer componente da Mesa poderd ser destituido, com observdncias das disposi¢cdes regimentais,
justificadamente e com direito de defesa, pelo voto de 2/3 (dois ter¢os) dos membros da Camara, quando faltoso, omisso ou

ineficiente no desempenho de suas atribui¢cGes regimentais, elegendo-se outro Vereador para completar o mandato. (NR)

Na constituicdo da Mesa assegurar-se-3, tanto quanto possivel, a representacdo proporcional dos partidos politicos com

assento na Camara Municipal. (NR)

Subsecdo Il

Das Atribuicoes da Mesa

Compete a Mesa, entre outras atribuicGes:

| - tomar as medidas necessarias a regularidade dos trabalhos legislativos;

Il - baixar, mediante portaria, as medidas referentes aos servidores da secretaria da Camara Municipal, como procedimento de

vacancia dos cargos publicos, e ainda, a abertura de sindicancia, processos administrativos e aplicagdes de penalidades; (NR)

Il - propor Projetos de Resolugdo que disponha sobre:

a - a secretaria da Camara; (NR)

b - policia da Camara; (NR)

c - criacdo, transformacgdo ou extingdo dos cargos, empregos e fungdes de seus servicos, observando os parametros

estabelecidos na lei de diretrizes orcamentdrias; (NR)

IV - elaborar e expedir mediante Ato, quadro de detalhamento das dotagGes, observando o disposto na lei orgamentaria e nos

créditos adicionais em favor da Camara; (NR)

V - apresentar projetos de lei dispondo sobre autorizagdo para abertura de créditos adicionais, quando o recurso a ser

utilizado for proveniente de anulagdo de dotagdes da Camara;
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VI - solicitar ao Prefeito, quando houver autorizagao legislativa, a abertura de Créditos adicionais para a Camara;
VIl - devolver a tesouraria da Prefeitura, no ultimo dia do ano, o saldo de caixa existente;

VIII - enviar ao Prefeito, até o dia 12 de margo, as contas do exercicio anterior;

IX - declarar a perda do mandato de Vereador nos casos previstos em lei;

X - promulgar a Lei Organica e suas Emendas;

XI - propor mediante Projeto de Lei a fixagdo da remuneragdo dos Servidores da Camara. (AC)

Paragrafo Unico. qualquer ato no exercicio dessas atribuicdes da Mesa podera ser reapreciado por solicitagdo de Vereador ou

de trés entidades legalmente registradas no municipio, a quem a Mesa justificara por escrito.
Subsecdo llI
Do Presidente
Compete ao Presidente da Camara, entre outras atribuigdes:
| - representar a Camara em juizo fora dela:
Il - dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos, em conjunto com os demais membros da Mesa;
Il - interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV - promulgar as Resolugdes e os Decretos Legislativos, bem como as Leis com sansdo tdcita ou cujo veto tenha sido rejeitado

pelo plenario; (NR)
V - fazer publicar as Portarias e Atos da Mesa, bem como as ResolugGes, Decretos Legislativos e as Leis Municipais;
VI - conceder licenga aos vereadores;
VII - declarar a perda do mandato de Vereador, do Prefeito e Vice Prefeito, nos casos previstos em lei;
VIII - requisitar o numerario destina as despesas da Camara e aplicar as disponibilidades no mercado de capital;

IX - apresentar ao Plenario, até o dia 20 de cada més, o balancete relativo aos recursos recebidos e as despesas do més

anterior;
X - manter a ordem no recinto da Camara, podendo solicitar a for¢a necessaria para esse fim;
XI - representar sobre inconstitucionalidade de Lei ou Ato municipal. (NR)
Paragrafo Unico. O Presidente da Cadmara ou seu substituto so6 votara: (NR)

| - na eleicdo da Mesa;



Il - quando a matéria exigir o voto favoravel de 2/3 (dois tercos) ou da maioria absoluta dos membros da Camara; (NR)
Il - quando houver empate em qualquer votagdo no Plenario.

O Vereador no exercicio do cargo de Presidente da Camara Municipal fara juz ao subsidio com valor diferenciado daquele

estabelecido aos demais Vereadores da Camara Municipal. (NR)

Secgdo V

Das Reunides

Subsecdo |

Disposicdes Gerais

A Camara se reunira em sessoes ordinarias, extraordinarias e solenes, conforme dispuser o Regimento Interno. (NR)
Paragrafo Unico. REVOGADO.

As sessbes da Cadmara sé poderdo ser abertas com a presenca de, no minimo, 1/3 (um tergo) de seus membros.

A discussdo e a votagdo da matéria constante da Ordem do Dia sé podera ser efetuada com a presenga da maioria absoluta

dos membros da Camara Municipal;

Paragrafo Unico. A aprovagdo da matéria colocada em discussdo dependera do voto favoravel da maioria dos Vereadores

presentes a sessdo, ressalvados os casos previstos em Lei ou no Regimento Interno. (NR)

Ndo podera votar o Vereador que tiver interesse pessoal na deliberagdo, anulando-se a votagdo quando seu voto for

decisivo.

O voto serd sempre publico nas deliberagdes da Camara. (NR)
Subsecdo Il
Da Sessdo Legislativa Ordinaria
Independentemente de convocacgdo, a sessdo legislativa ordindria desenvolver-se-a de 12 de fevereiro a 30 de junho, e 12
de agosto a 15 de dezembro. (NR)

Paragrafo Unico. REVOGADO

A sessdo legislativa ordinaria ndo serd interrompida sem a aprova¢do do Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentadrias e do

Projeto de Lei do Orgamento. (NR)

As SessOes Ordindrias da Camara Municipal serdo realizadas durante o transcurso da legislativa ordinaria, as tergas-feiras,

com inicio as 19 horas. (Redagdo dada pela Emenda a Lei Organica n2 1/2022)
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Fica instituida no ambito da Camara Municipal de Pedra Bela a Tribuna Livre. (NR)

Paragrafo Unico. Durante a sessdo legislativa ordindria serd assegurada a manifestacdo em Plenario por parte de cidaddos, o

que serd regulamentado pelo Regimento Interno da Camara Municipal. (NR)

Subsecdo llI

Da Sessdo Legislativa Extraordinaria

A sessdo legislativa extraordinaria desenvolve-se no periodo de recesso parlamentar, de 12 (primeiro) a 31 (trinta e um) de

janeiro, 12 (primeiro) a 31 (trinta e um) de julho e, de 16 (dezesseis) a 31 (trinta e um) de dezembro. (NR)

A convocagdo extraordindria da Camara Municipal sera feita: (Redagdo dada pela Emenda a Lei Organica n2 1/2020)
| - pela maioria absoluta dos membros da Camara Municipal;
Il - pelo Prefeito em caso de urgéncia ou de interesse publico relevante.

Il - automaticamente, no dia 12 (primeiro) de janeiro da 12 (primeira) sessdo legislativa, para fins de instalagdo da legislatura e

posse do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores eleitos. (AC)
§ 12 Na sessdo legislativa extraordindria a Camara deliberara somente sobre a matéria para a qual foi convocada.

§ 22 A convocagdo serda feita mediante oficio ao Presidente da Camara para que a reunidao ocorra, no minimo, dentro de 2

(dois) dias. (AC)

§ 32 O Presidente da Camara dara conhecimento da convocagdo aos vereadores, mediante comunicagdo pessoal escrita, que

Ihes sera encaminhada no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas. (AC)
Segdo VI
Das Comissdes
A Camara tera comissGes permanentes e temporarias, constituidas na forma e com atribui¢Ges previstas no Regimento

Interno.

Paragrafo Unico. Na constituicdo das comissGes assegurar-se-a tanto quando possivel a representacdo proporcional dos

partidos politicos com assento na Camara Municipal.
Cabe as comissdes em matéria de sua competéncia:
| - discutir e opinar sobre assuntos a ela encaminhados;

Il - convocar, para prestar pessoalmente, no prazo de quinze dias, informagGes sobre assunto previamente determinado:
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a) Secretdrios ou Diretores de Departamentos Municipais;

b) dirigentes de autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e fundagGes instituidas ou mantidas pelo
Municipio;

Il - acompanhar a execugdo orgamentaria;

IV - realizar audiéncias publicas;

V - receber peti¢Ges, reclamacgdes, representagdes ou queixas de qualquer pessoa contra atos ou omissdes das autoridades ou

entidades publicas;
VI - velar pela completa adequacgdo dos atos do Executivo que regulamentem dispositivos legais;
VII - tomar o depoimento de autoridade e solicitar o de cidaddo;
VIII - fiscalizar e apreciar programas de obras e planos municipais de desenvolvimento e, sobre eles, emitir parecer.

Paragrafo Unico. A recusa ou ndo atendimento das convocag¢des previstas no inciso | deste artigo, caracterizara infragdo

administrativa de acordo com a lei.
As comissOes especiais de inquérito terdo poderes de investigacdo proprios das autoridades judiciais, além de outros
previstos no Regimento Interno, e serdo criadas mediante requerimento de um ter¢o dos membros da Camara, para apura¢do de
fatos determinados e por prazo certo, sendo suas conclusdes, quando for o caso, encaminhadas ao Ministério Publico para que
promova a responsabilidade civil e criminal de quem de direito.

Paragrafo Unico. As comissdes especiais de inquérito no interesse da investigacdo poderdo:

| - requerer a convocagdo dos auxiliares diretos do Executivo;

Il - tomar depoimentos de quaisquer autoridades, intimar testemunhas e inquiri-las sob compromisso;

Il - proceder vistorias e levantamentos nas reparti¢des publicas municipais, onde terdo livre ingresso e permanéncia; (NR)

IV - requisitar de seus responsaveis a exibicdo de documentos e a prestagdo dos esclarecimentos necessarios;

V - transportar-se aos lugares onde se fizer mister a sua presenca, ali realizando os que Ihes competir.

Segdo VI

Do Processo Legislativo

Subsecdo |

Disposigdo Geral

O processo legislativo compreende a elaboragao de:

| - emendas a lei organica do municipio;



Il - leis complementares;

Il - leis ordinarias;

IV - REVOGADO

V - decretos legislativos;

VI - resolugdes.

Subsecdo Il
Das Emendas a Lei Orgéanica

A Lei Organica do Municipio podera ser emendada mediante proposta:

| - de um ter¢o,no minimo, dos membros da Camara Municipal;

Il - do Prefeito;

Il - de cidaddos, mediante a iniciativa popular assinada no minimo, por cinco por cento (5%) dos eleitores; (Redagdo dada pela

Emenda a Lei Organica n2 1/2020)

§ 12 A proposta sera discutida e votada em dois turnos, com intersticio minimo de 10 (dez) dias, considerando-se aprovada

quando obtiver em ambas as votagGes o voto favoravel de dois tergos dos membros da Camara Municipal; (NR)
§ 22 A emenda a Lei Organica sera promulgada pela Mesa da Camara Municipal, com o respectivo nimero de ordem;

§ 32 A matéria constante de proposta de emenda rejeitada, ndo poderad ser objeto de nova proposta da mesma sessao

legislativa.
Subsecdo llI
Das Leis Complementares

As leis complementares serdo aprovadas pela maioria absoluta dos membros da Camara, observando os demais termos da
votacgdo das leis ordinarias.

Paragrafo Unico. As leis complementares sdo concernentes as seguintes matérias: (NR)

| - cédigo Tributario do Municipio;

Il - codigo de obras;

Il - estatuto dos Servidores Municipais;
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IV - plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

V - criagdo de cargos, fungdes ou empregos publicos;

VI - zoneamento urbano e direito suplementar do uso e ocupagado do solo;

VII - concessdo de servigos publicos;

VIII - concessdo de direito real de uso;

IX - alienagdo de bens imoveis;

X - aquisicao de bens imdveis por doagdo com encargos;

XI - autorizagdo para obtengdo de empréstimos de instituigdo particular.

Subsecdo IV
Das Leis Ordinarias

As leis ordindrias exigem para sua aprovagao o voto favoravel da maioria simples dos membros da Camara Municipal.
A iniciativa dos projetos de lei complementares e ordinarias compete:

| - ao vereador;

Il - a comissdao da Camara;

Il - ao prefeito;

IV - aos cidaddos.
Compete exclusivamente ao prefeito a iniciativa dos projetos de lei que disponham sobre:

| - criagdo e extingdo de cargos, fungdes ou empregos publicos da administracdo direta e autarquica, bem como a fixacdo da

respectiva remuneracdo, a exce¢do daqueles de competéncia do Poder Legislativo Municipal; (NR)
Il - criagdo, estruturagdo e atribuicdo dos 6rgaos da administragdo publica;
Il - regime juridico, o provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria dos servidores;
IV - organizagdo administrativa e dos servigos publicos. (NR)

A iniciativa popular podera ser exercida pela apresentagdo a Camara Municipal de projeto de lei, subscrito por, no minimo

2% (dois por cento) do eleitorado do municipio.

Ndo serd admitido o aumento da despesa prevista nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito, ressalvado a matéria



orcamentdria.

nenhum projeto de lei que implique na criagdo ou no aumento de despesa publica, serd sancionado sem que dele conste a

indica¢do dos recursos disponiveis proprios para atender os novos encargos.
Paragrafo Unico. O disposto neste artigo ndo se aplica a créditos extraordinarios.

O prefeito podera solicitar que os projetos de sua iniciativa, salvos o de codificagGes, tramitem em regime de urgéncia,

dentro do prazo de 45 dias.

Paragrafo Unico. Se a Camara ndo deliberar naquele prazo, o projeto sera incluido na ordem do dia, sobrestando-se a

deliberagdo quantos aos demais assuntos, até que se ultime a votagdo.

Sendo o projeto aprovado sera, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, enviado o respectivo autdgrafo ao Prefeito, que deve

adotar uma das trés posigdes seguintes: (NR)
a) sanciona-o e promulga-o no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data do recebimento do respectivo autégrafo; (NR)
b) deixa decorrer aquele prazo, importando o seu silencio em sangao tacita, sendo obrigatério dentro de 15 (quinze) dias a sua
promulgacdo pelo Presidente da Camara; (NR)
c) veta-o total ou parcialmente.
O Prefeito entendendo ser o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional, ilegal ou contrdrio ao interesse publico veta-
lo-3, total ou parcialmente em 15 (quinze) dias Uteis, contados da data do recebimento do respectivo autdgrafo, comunicando em
48 (quarenta e oito) horas ao Presidente da Camara, o motivo do veto. (NR)

§ 12 O veto devera ser justificado e, quando parcial, abrangera ao texto integral de artigo, paragrafo, inciso, item ou alinea.

§ 22 O Prefeito sancionando e promulgando a matéria ndo vetada, devera encaminha-la para publicagdo através da imprensa

local ou no sitio eletrénico da Prefeitura. (NR)

§ 32 O veto serd apreciado pela Camara em um Unico turno de discussdo e vota¢do, no prazo maximo de 30 (trinta) dias de

seu recebimento, s6 podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta de seus membros. (NR)

§ 42 Esgotado sem deliberagdo o prazo estabelecido no paragrafo anterior, o veto sera incluido na ordem do dia da sessdo

imediata, sobrestadas as demais preposi¢des até a sua votagdo final; (NR)

§ 52 Se o veto for rejeitado, no todo ou em parte, sera feita a devida comunicagdo ao Prefeito para que promulgue a lei em

quarenta e oito horas, caso contrario devera fazé-lo o Presidente da Camara; (NR)
§ 62 A manutencdo do veto ndo restaura matéria suprimida ou modificado pela Camara.
Os prazos atinentes ao processo legislativo ndo correm no periodo de recesso. (NR)

A matéria constante de projeto de lei rejeitada, somente podera constituir objeto de novo projeto na mesma sessao

legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos membros da Camara.

§ 12 O disposto neste artigo ndo se aplica aos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito, que serdo sempre submetidos a

deliberagdo da Camara.



§ 22 O projeto de lei que receber, quando ao mérito, parecer contrario de todas as comissdes, serd tido como rejeitado.

REVOGADO

Subsecdo V

Dos Decretos Legislativos e Das Resolugdes

As proposicoes destinadas a regular a matéria politico-administrativa de competéncia exclusiva da Cadmara sdo:

a) decreto legislativo, de efeito externo;

b) resolucdo, de efeito interno.

Paragrafo Unico. Os projetos de decreto legislativo e de resolugdo aprovados pelo Plenario, em um sé turno de votagdo, ndo

dependem de sangdo do Prefeito, sendo promulgadas pelo presidente da Camara.

Secgao I

Da Fiscalizagdo Contabil, Financeira, Orgamentaria, Operacional e Patrimonial

A fiscalizagdo contdbil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial do Municipio e de todas as entidades da
administragdo direta e indireta, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, finalidade, motivagao, moralidade, publicidade e
interesse publico, aplicagdo de subvengdes e rentncia de receitas, sera exercida pela Cdmara Municipal, mediante controle externo
e pelo sistema de controle interno do Poder Executivo, na forma desta Lei Organica, em conformidade com o disposto no artigo 31

da Constituicdo Federal. (NR)

§ 12 O controle externo da Camara Municipal sera exercido com o auxilio do Tribunal de Contas Estado; (NR)

§ 22 Prestara contas qualquer pessoa fisica ou juridica, de direito publico ou de direito privado, que utilize, arrecade, guarde,
gerencie ou administre dinheiro, bens e valores publicos pelos quais o Municipio responda ou que em nome deste assuma

obrigacGes de natureza pecuniaria; (NR)

§ 32 As contas do Municipio ficardo, durante sessenta dias, anualmente, a disposi¢cdo de qualquer contribuinte, que podera

questionar-lhes a legalidade.
A Camara Municipal e o Executivo manterdo de forma integrada, sistema de controle interno com a finalidade de:

| - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugdo dos programas de governo e a do orgamento do

Municipio;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficdcia da gestdo orgamentdria, financeira e patrimonial nos

drgdos e entidades da administragdo municipal, bem como da aplicagdo de recursos publicos por entidades de direito privado;

Il - exercer controle sobre o deferimento de vantagens e a forma de calcular qualquer parcela integrante da remuneracao,

vencimento e saldrio de seus membros ou servidores;

IV - exercer controle de operagdo de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres do Municipio;



V - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

Paragrafo Unico. Qualquer cidadao, partido politico, associagdo ou entidade sindical podera, na forma da lei, denunciar

irregularidades ao Tribunal de Contas do Estado ou a Camara. (NR)

CAPITULO Il
DO PODER EXECUTIVO

Segdo |

Do Prefeito e do Vice-prefeito

Subsecdo |

Da Eleigdo

O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito eleito para um mandato de quatro anos, auxiliados pelos Secretdrios ou

Diretores e equivalentes.

A eleigdo do Prefeito e do Vice-Prefeito realizar-se-a na forma e com observancia dos prazos estabelecidos pela legislagdo
em vigor e a posse ocorrerd no dia primeiro de janeiro do ano subsequente, observado quanto ao mais, o disposto no Artigo 77 da

Constituigdo Federal. (NR)
Paragrafo Unico. S3o condigdes de elegibilidade para o mandato de Prefeito e Vice Prefeito:
| - a nacionalidade brasileira;
Il - idade minima de 21 anos;
Il - o pleno exercicio dos direitos politicos;
IV - o alistamento eleitoral;

V - o domicilio eleitoral comprovado na circunscricgdo do Municipio, de no minimo dois anos da data do registro da

candidatura;
VI - a filiagdo partidaria;
VII - a residéncia fixa no Municipio.
Subsecao Il

Da Posse

O Prefeito e o Vice Prefeito prestardo compromisso, tomarao posse e assumirdo o exercicio na sessao solene de instalagdo

da Camara Municipal, no dia 12 de janeiro do ano subsequente a eleigdo.



§ 12 Se decorridos quinze dias da data fixada para a posse, o Prefeito ou Vice Prefeito, salvo motivo de for¢ca maior, ndo

tiverem assumido o cargo, este sera declarado vago; (NR)

§ 22 Enquanto ndo ocorre a posse do Prefeito, assumira o Vice Prefeito, e na falta ou impedimento deste, o Presidente da

Camara;
§ 32 No ato da posse e ao término do mandato, o Prefeito e o Vice Prefeito fardo declaragdo publica de bens.
Subsecdo Il
Da Desincompatibilizagdo
O Prefeito e o Vice Prefeito deverdo desincompatibilizar-se desde a posse, ndo podendo, sob pena de perda do cargo:

| - firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia, empresa publica, sociedade de economia mista

ou concessionaria de servigo publico, salvo quando obedega a clausulas uniformes;

Il - aceitar ou exercer cargo, fungdo ou emprego remunerado, incluindo os de que seja demissiveis "ad nutum" nas entidades

constantes do inciso anterior, ressalvada a posse em virtude de concurso publico;
Il - ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo;
IV - patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades ja referidas no inciso |;

V - ser proprietdrio, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de contrato com pessoa juridica de

direito publico, ou nela exercer fungdo remunerada;
VI - REVOGADO

Subsecgdo IV
Da Inelegibilidade

REVOGADO

Para concorrer a outros cargos eletivos, o Prefeito e o Vice-Prefeito devem renunciar ao mandato até 06 (seis) meses antes

do pleito.
Subsecdo V
Da Substituicdo
O Vice Prefeito substitui o Prefeito em caso de licenga ou o impedimento, e o sucede no caso de vaga ocorrida apds a

diplomagao.

§ 12 O Vice Prefeito, além de outras atribui¢cdes que lhe forem conferidas por lei, auxiliara o Prefeito sempre que por ele

convocado para missdes especiais;



§ 22 O Vice Prefeito ndo poderd recusar-se a substituir o Prefeito, sob pena de extingdo do respectivo mandato.

Vagando os cargos de Prefeito e Vice Prefeito nos primeiros trés anos de periodo governamental, far-se-a elei¢do 90 dias

depois de aberta a ultima vaga.

Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice Prefeito, ou vacancia dos respectivos cargos no ultimo ano do periodo

governamental, assumira o Presidente da Camara.

Em qualquer dos dois casos, seja havendo eleigdo ou assumindo o Presidente da Camara, os sucessores deverdo completar

o periodo de governo restante.

Subsecdo VI

Da Licenca e Das Férias

O Prefeito e o Vice Prefeito, no exercicio do cargo, ndo poderdo ausentar-se do municipio ou afastar-se do cargo sem

licenga da Camara Municipal, sob pena de perda do cargo, salvo por um periodo ndo superior a 15 dias.

O Prefeito podera licenciar-se:

| - quando a servigo ou em missdo de representacdo do municipio, devendo enviar a Camara, o relatdrio circunstanciado dos

resultados de sua viagem;
Il - quando impossibilitado do exercicio do cargo, por motivo de doenga devidamente comprovada.

Il - para tratar de assuntos de interesse particular pelo prazo minimo de 30 (trinta) dias e maximo de 120 (cento e vinte) dias,

por ano. (AC)

§ 12 No caso do inciso |, o pedido de licenga, amplamente motivado, indicara, especialmente, as razées da viagem, o roteiro e

a previsdo de gastos. (AC)

§ 22 O Prefeito licenciado, nos casos dos incisos | e Il, receberd a remuneragdo integral, ao passo que, no caso do inciso I,

nada recebera. (AC)

O Prefeito e o Vice-Prefeito terdo direito ao gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um ter¢o a mais do que o

subsidio normal, nos termos do artigo 72, inciso XVII da Constitui¢do Federal. (AC)

Paragrafo Unico. O gozo das férias de que trata o "caput" deste artigo serd regulamentado mediante Projeto de Decreto

Legislativo, de uma legislatura para a subsequente. (AC)

Subsecdo VII

Da Remuneragdo

As remuneragdes do Prefeito e do Vice-Prefeito serdo fixadas por lei de iniciativa da Camara Municipal, exclusivamente por
subsidio em parcela Unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificagdo, adicional, abono, prémio, verba de representa¢do ou
outra espécie remuneratdria, obedecido, em qualquer caso, o disposto no art. 37, X e Xl e os artigos 150, Il, 153, Ill e 153, § 29, I da

Constituigdo Federal.



§ 12 As remuneragdes de que trata o "caput" deste artigo serdo fixadas até, no maximo, até trinta dias antes da elei¢do, ndo

podendo ser inferior ao maior padrdo de vencimentos estabelecidos para os Servidores do municipio.
§ 22 A remuneragdo do Vice Prefeito ndo podera exceder a metade fixada para o Prefeito.

O Prefeito e o Vice-Prefeito terdo direito ao recebimento do décimo terceiro subsidio anual com base no valor integral do

subsidio, nos termos do artigo 79, inciso VIII da Constituicdo Federal. (NR)
Subsegdo VIII
Do Local de Residéncia
O Prefeito e o Vice Prefeito deverao residir no Municipio.
Secao Il
Das Atribuicdes do Prefeito
Compete privativamente ao Prefeito, além de outras atribuigdes previstas nesta Lei Organica:
| - representar o Municipio nas suas relagGes juridicas, politicas e administrativas;

Il - exercer, com o auxilio do Vice Prefeito, dos Secretarios Municipais e Diretores Gerais, a dire¢do superior da administragdo

publica, segundo os principios desta Lei Organica;
Il - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir decretos para sua fiel execugdo;
IV - vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

V - prover e extinguir os cargos publicos e expedir os demais atos referentes a situacdo funcional dos servidores, salvo os de

competéncia da Camara;
VI - decretar desapropriagdes por necessidade, utilidade publica ou interesse social;
VII - expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

VIII - prestar, dentro de quinze dias, informagdes referentes a assuntos publicos, solicitados pela Camara na forma regimental,

por entidades representativas da populagdo, classe ou trabalhadores do Municipio.

IX - superintender a arrecadac¢do dos tributos, bem como a guarda e a aplicagdo da receita, autorizando as despesas e

pagamentos dentro da disponibilidade or¢amentaria ou dos créditos votados pela Camara;
X - colocar a disposi¢do da Camara, de uma sé vez e até o dia 25 de cada més, as quantias que devem ser despendidas para
seu funcionamento regular, a titulo de duodécimos, bem como os recursos correspondentes aos créditos suplementares e

especiais;

Xl - apresentar a Camara Municipal, na sua sessdo inaugural, mensagens sobre a situagdo do Municipio, solicitando as



providéncias que julgar necessario;
XII - permitir ou autorizar o uso de bens municipais por terceiros;
XIlI - aplicar multas previstas em lei e contratos, bem como releva-las quando impostas irregularmente;
XIV - convocar extraordinariamente a Camara para se reunir no periodo de recesso, quando o interesse do Municipio exigir;
XV - contrair empréstimos e realizar operagdes de crédito, mediante prévia autorizagdo da Camara;

XVI - enviar a Camara projeto de lei relativo ao plano plurianual, diretrizes or¢amentarias, o orgamento anual, divida publica e

operagoes de crédito;
XVII - enviar a Camara projeto de lei sobre o regime de concessdo ou permissdo de servigos publicos;
XVIII - REVOGADO
XIX - fazer publicar os atos oficiais;
XX - aprovar projetos de edificagdo, planos de loteamento, arruamento e zoneamento urbano;
XXI - apresentar a Cdmara Municipal o projeto do Plano Diretor;
XXII - decretar estado de emergéncia;
XXIII - solicitar o auxilio da policia Estadual para garantia do cumprimento de seus atos;

XXIV - apresentar anualmente um relatdrio sobre o estado das obras e servicos municipais a Camara de Vereadores,

obrigatoriamente, e as entidades representativas da populagdo, que o exigirem;

XXV - delegar por decreto, aos Secretarios ou Diretores de Departamentos Municipais, fun¢Ges administrativas que ndo sejam

de sua competéncia exclusiva;
XXVI - praticar os demais atos de administragdo, nos limites da competéncia do Poder Executivo.
Secgao lll
Da Responsabilidade do Prefeito
Os crimes de responsabilidade do Prefeito e o processo de julgamento sdo definidos em legislacdo federal.
Pardgrafo Unico. A Camara Municipal cassard o mandato do Prefeito quando, em processo regular em que se concedera ao
acusado amplo direito de defesa, concluir pela pratica de infragdo politico-administrativa, nos termos do Decreto-Lei n2 201, de

27/02/1967, conforme Sumula Vinculante n2 46 do STF - Supremo Tribunal Federal.

Sdo crimes de responsabilidade os atos do Prefeito que atentarem contra a Constituicdo Federal, Estadual e esta Lei
Organica. (NR)
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§ 12 Constituem, ainda, crimes de responsabilidade os atos do Prefeito que atentarem contra: (NR)
| - a existéncia do Municipio;
Il - o livre exercicio da Camara Municipal e das entidades representativas da populagdo;
Il - o exercicio de direitos politicos individuais e sociais;
IV - a probidade na administragao;
V - a lei orcamentaria;
VI - o cumprimento das leis e decisdes judiciais transitadas em julgado. (NR)
§ 22 As infragGes politico administrativas do Prefeito serdo submetidas ao exame da Cadmara Municipal. (NR)
Secgao IV
Dos Auxiliares Diretos do Prefeito
Sdo auxiliares diretos do Prefeito, os Secretdrios Municipais, os Diretores e os ocupantes de cargos equivalentes. (NR)
Pardgrafo Unico. Os cargos de que trata o caput deste artigo sdo de livre nomeagdo e exoneragao pelo Prefeito Municipal. (NR)

A lei municipal estabelecerd as atribui¢Ses dos auxiliares diretos do Prefeito, definindo-lhes a competéncia, deveres e

responsabilidades.
Sdo condigcBes essenciais para a investidura no cargo de Secretdrio ou Diretor:
| - ser brasileiro;
Il - estar no exercicio dos direitos politicos;
Il - ser maior de 21 anos.
Além das atribui¢Ges fixadas em lei, compete aos Secretdrios ou Diretores:
| - subscrever atos e regulamentos, referentes aos seus 6rgdos;
Il - expedir instrugdes para a boa execugdo das leis, decretos e regulamentos;
Il - apresentar ao Prefeito relatério anual dos servigos realizados por suas repartigdes;
IV - comparecer a Camara Municipal sempre que convocado pela mesma para prestacdo de esclarecimentos oficiais.

§ 12 Os decretos, atos e regulamentos referentes aos servigos autbnomos ou autarquicos serao referendados pelo Secretario

ou Diretor de Administragao.



§ 22 A infringéncia ao inciso IV deste artigo, sem justificagdo, bem como a prestacdo de informagdes falsas, constituem crime

de responsabilidade.

Os Secretdrios Municipais ou Diretores, auxiliares diretos e de confianga do Prefeito, serdo responsaveis pelos atos que

assinarem, ordenarem ou praticarem no exercicio do cargo.
Aplica-se aos auxiliares diretos, no que couber, o impedimento constante no artigo 64.
Os auxiliares do Prefeito fardo declaragdo de bens no ato da posse e no término do exercicio do cargo.

TiTULO NI
DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO

CAPITULO |
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

A Administragdo Municipal compreende:

| - administragdo direta, Secretarias ou 6rgdos equiparados;
Il - administragdo indireta - entidade dotada de personalidade juridica prépria.

Paragrafo Unico. As entidades compreendidas na administragdo serdo criadas por lei especifica e vinculadas as Secretarias ou

orgdos equiparados, em cuja area de competéncia estiver enquadrada na sua principal atividade. (NR)

A Administracdo Municipal direta, indireta ou funcional obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, razoabilidade, finalidade, motivac¢do e interesse publico, transparéncia e participagdao popular, bem como

os demais principios constantes das Constituigdes Federal e Estadual. (NR)

§ 12 Todo érgdo ou entidade municipal deve prestar aos interessados, no prazo da lei, sob pena de responsabilidade funcional,
as informacgdes de interesse particular, coletivo ou geral, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja imprescindivel nos casos referidos na

Constituicdo Federal;
§ 22 O atendimento junto a reparti¢Ges publicas, de petigbes formuladas em defesa de direitos, contra ilegalidade ou abuso do
poder, bem como a obten¢do de certiddes para defesa de direito e esclarecimentos de situagbes de interesses pessoais,

independera de pagamento de taxas.

A publicidade das leis e atos Municipais far-se-a em drgdo de imprensa local ou regional, por afixagdo na sede da Prefeitura

ou Camara Municipal, ou ainda, através do sitio eletrénico da Prefeitura ou da Camara Municipal.

§ 12 A publicagdo dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos drgdos ou entidades Municipais devera ter carater
informativo ou de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizam promogdo pessoal
de autoridade ou funcionario publico.

§ 22 Os atos de efeitos externos so produzirdo efeito apds a sua publica¢do. (NR)

Os atos administrativos de competéncia do Prefeito devem ser expedidos com observancias as seguintes normas:



| - decreto numerado em ordem cronoldgica, nos seguintes casos:

a) a regulamentacao de lei;

b) instituicdo, modificacdo ou extin¢do de atribui¢cdes ndo constantes da lei;

c) a regulamentacdo interna dos 6rgdos que forem criados na administragdo municipal;

d) abertura de crédito especial e suplementar, até o limite autorizado por lei, assim como créditos extraordinarios;
e) declaragdo de utilidade publica ou necessidade social, para fins de desapropriagdo ou de serviddo administrativa;
f) aprovacdo de regulamentos ou de regimento das entidades que comp&em a administragdo municipal;

g) permissdo de uso dos bens municipais;

h) medidas executdrias do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

i) normas de efeito externos, ndo privativas de lei;

j) fixagdo e alteragdo de precos.
Il - Portaria, nos seguintes casos:
a) provimento e vacancia de cargos publicos e demais atos de efeitos individuais; (NR)
b) lotagdo e relotagcdo dos quadros de pessoal;
c) abertura de sindicancia e processos administrativos, aplicagdo de penalidades e demais atos individuais de efeitos internos;
d) outros casos determinados em lei ou decreto.
Il - Contrato para a contratagdo de servidores, para servigos de carater temporario, nos termos desta Lei Organica. (NR)
O Presidente fara publicar:
| - diariamente, por edital, o movimento de caixa do dia anterior;
Il - mensalmente, o balancete resumido da receita e das despesas;

11l - mensalmente, os montantes de cada um dos tributos arrecadados e os recursos recebidos.

O Municipio podera constituir guarda municipal, destinada a protecdo de seus bens, servicos e instalagdes nos termos da

lei complementar.
DA ASSOCIACAO SINDICAL (Redagdo acrescida pela Emenda a Lei Organica n2 1/2020)
Os funcionérios e/ou empregados publicos da Administracdo Direta do Municipio de Pedra Bela poderdo sindicalizarem-
se nos termos da legislagdo em vigor, ficando-lhes assegurado, o afastamento de suas fungdes, sem prejuizo do cargo ou da
remuneragdo, quando investidos em mandato de dirigente maximo sindical, nos termos da legislagdo federal pertinente.

§ 12 Caberd a entidade sindical a formalizagdo dos pedidos de afastamento de que trata o caput deste artigo junto a Prefeitura
Municipal de Pedra Bela, a quem compete decidir quanto a oportunidade e a quantidade de afastamentos a serem deferidos para
o periodo, fundamentando, dentre outros, no principio do interesse publico.

§ 22 S3o requisitos para o gozo do direito previsto no caput deste artigo:

I - No que tange a entidade sindical, estar regularmente constituida e possuir seus registros devidamente arquivados junto aos

drgdos competentes;
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Il - No que tange ao funcionario e/ou empregado publico, ter sido eleito e empossado no cargo de dire¢do da entidade

sindical, exercendo as fung¢des e respondendo pelas atribuigcdes que lhes sdo inerentes.
§ 32 O periodo de afastamento corresponderd ao do mandato, podendo ser prorrogado no caso de reelei¢do.

Pardgrafo Unico. Serd causa de cessagdo automatica do afastamento, a perda ou a interrupgdo do exercicio do mandato,

devendo a entidade comunicar o fato no prazo de 15 (quinze) dias.
§ 42 Durante o periodo do afastamento concedido o funcionario e/ou empregado publico:

| - Perceberd o vencimento ou salario e as demais vantagens do cargo ou fungdo, excetuando-se os adicionais caracterizados

nitidamente como compensatdérios em razdo das condi¢gdes mais gravosas das condi¢des de trabalho e as gratificacGes;

Il - N3o poderd ser despedido, exonerado ou dispensado, salvo a pedido por infragdo disciplinar que dé ensejo a

caracterizagdo de justa causa, observado o quanto disposto no inciso VIl do art. 82 da Constituicdo Federal.

§ 52 O periodo de afastamento sera considerado de efetivo exercicio para todos os efeitos legais. (Redagdo acrescida pela

Emenda a Lei Organica n2 1/2020)

CAPITULO Il
DAS OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Nenhum empreendimento de obras e servigos do municipio podera ter inicio sem prévia elaboragdo do plano respectivo,

no qual obrigatoriamente conste:
| - a viabilidade do empreendimento, sua conveniéncia e oportunidade para o interesse comum;
Il - 0s pormenores para sua execugao;
Il - os recursos para atendimento das respectivas despesas;
IV - os prazos para seu inicio e a conclusdo, acompanhado da respectiva justificativa.

§ 12 Nenhuma obra, servigo ou melhoramento, salvo casos de extrema urgéncia, sera executados sem prévio orgamento de

seu custo.

§ 22 As obras publicas poderdao ser executadas pela Prefeitura, por suas autarquias e demais entidades da administragao

indireta, e por terceiros, mediante licitagdo;

§ 32 A administracdo publica, na realizacdo de obras e servigos, ndo podera contratar empresas que desatendam as normas

relativas a saude e seguranga no trabalho;

§ 42 Na elaboragdo do projeto deverdo ser atendidas as exigéncias de protegdo do patrimonio histérico-cultural e do meio

ambiente;
§ 52 REVOGADO

Cabe ao Poder Executivo embargar qualquer obra publica ou particular que esteja sendo executada em desacordo com a
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legislagdo municipal.
A permissdo de servico publico a titulo precdrio sera outorgada por decreto do Prefeito, apds edital de chamamento de
interessados para escolha do melhor pretendente, sendo que a concessdo sO sera feita com autorizagdo legislativa mediante

contrato precedido de concorréncia publica.

§ 12 Serdo nulas de pleno direito as permissdes e concessdes, bem como quaisquer outros ajustes em desacordo com o

estabelecido neste artigo.
§ 22 Os servigos permitidos ou concedidos ficardo sempre sujeitos a regulamentacdo e fiscalizagdo do Municipio.

§ 32 O Municipio podera retomar sem indenizacdo os servigcos permitidos ou concedidos executados em desconformidade

com o ato ou contrato, bem como aqueles que se revelarem insuficientes para o atendimento dos usuarios. (NR)
§ 42 A disputa para concessdo de servigos publicos devera ser precedida de ampla publicidade. (NR)

Os servigos publicos serdo remunerados por tarifa previamente fixada pelo Prefeito, na forma que a lei estabelecer.

Art. 97 | Nos servigos, obras e concessdes do Municipio, bem como nas compras e alienagdes, sera adotada a licitagdo nos termos

da lei.

O Municipio podera realizar obras e servicos de interesse comum, mediante convénio com o Estado a Unido ou entidades

particulares, bem como através de consdércio com outros municipios.

Paragrafo Unico. A constituicdo de consércios intermunicipais e de convénios com a Unido, o Estado ou com entidades

publicas e particulares, dependera de autorizagao legislativa.

A pessoa juridica em débito com o sistema de Seguridade Nacional, como estabelecido em lei federal, ndo poderd

contratar com o Poder Publico Municipal nem dele receber beneficios ou incentivos fiscais e crediticios.

CAPITULO Ill
DAS AQUISICOES E ALIENACOES

Art. 100 | A aquisi¢do na base de troca, desde que o interesse publico seja manifesto, depende de prévia avaliagdo dos bens méveis

a serem permutados.

§ 12 A aquisicdo de um bem imédvel por compra, recebimento em doagdo com encargo ou permuta, depende de prévia

avaliagdo e autorizagdo legislativa. (NR)

§ 22 A alienagdo de um bem médvel do municipio mediante doagdo ou permuta dependera de interesse publico manifesto e de

prévia avaliagdo.
§ 32 no caso de doagdo, sé serd permitido para entidades que cumpram a fungdo social.
§ 42 No caso de venda, havera necessidade também de licitagdo.

Art. 101 | A alienagdo de um bem imédvel do municipio mediante venda, doagdo com encargos, permuta ou investidura, depende de

interesse publico manifesto, prévia avaliagdo e a autorizagdo legislativa.



§ 12 No caso de venda havera necessidade também de licitacdo;
§ 22 No caso de investidura, dependerd apenas de prévia avaliagdo.

CAPITULO IV
DOS BENS MUNICIPAIS

Constituem bens municipais todas as coisas mdveis e imdveis, direitos e agdes que a qualquer titulo pertengam ao

Municipio.

Art. 103 | A administracdo dos bens municipais cabe ao Prefeito, ressalvada a competéncia da Camara quando aqueles utilizados em

seus servigos e sob sua guarda.

Art. 104 | Todos os bens municipais deverdo ser cadastrados, com identificagdo respectiva, numerando-se os mdveis segundo o que

foi estabelecido em regulamento.
Paragrafo Unico. Devera ser feito anualmente conferéncia e prestacdo de contas de todos os bens municipais.
Art. 105 | O uso de bens municipais por terceiros sé podera ser feito mediante concessdo, permissdo ou autorizagdo, a titulo

precario e por tempo determinado, conforme o interesse publico o exigir e mediante autorizagdo legislativa nos dois primeiros

casos. (NR)

Art. 106 | A concessdo administrativa de bem publico e de uso comum somente podera ser outorgada para finalidades escolares, de

assisténcia social ou turistica.

O Municipio preferentemente a venda ou doagdo de seus bens imdveis, outorgara concessao de direito real de uso

mediante prévia autorizagdo legislativa e concorréncia publica.

Paragrafo Unico. A concorréncia podera ser dispensada por lei quando o uso destina a concessiondria de servigo publico,

entidades assistenciais ou quando houver relevante interesse publico devidamente justificado.
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A lei fixara o limite maximo e a relagdo de valores entre a maior e a menor remuneracao dos servidores publicos da
administragdo direta ou indireta, observando como limite maximo os valores percebidos como remuneragdo e espécie pelo
Prefeito, com exceg¢do dos servidores ocupantes de cargo ou emprego de procurador juridico, cujo teto remuneratdrio é de 90,25%
(noventa virgula vinte e cinco por cento) do subsidio mensal dos Ministros do Supremo Tribunal Federal. (Redagdo dada pela

Emenda a Lei Organica n2 1/2020)

CAPITULO V
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Art. 109 | O Municipio estabelecerda em lei complementar o regime juridico de seus servidores, atendendo as disposi¢cdes, aos

principios e aos direitos que lhes sdo aplicaveis pela Constituicdo Federal. (NR)

Art. 110 | E garantido o direito a livre associacdo sindical e o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei
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federal. (NR)
Art. 111 | A investidura em cargo ou emprego publico depende sempre de aprova¢do em concurso publico de provas, ou de provas
e titulos, ressalvadas as nomeagBes para cargo em comissdo declarados em lei de livre nomeagdo e exoneragdo. O prazo de

validade do concurso sera de até dois anos, prorrogavel por uma vez, por igual periodo.

Paragrafo Unico. Os cargos e os empregos em comissdo e as fungdes de confianga, de livre nomeagdo e exoneragao,

pertencentes ao Executivo e Legislativo, somente poderdo ser criados em nivel de auxiliar direto. (NR)

Art. 112 | Sera convocado para assumir o cargo ou emprego aquele que for aprovado em concurso publico de provas ou de provas e

titulos, com prioridade durante o prazo previsto no edital de convocagdo sobre novos concursados, na carreira.

REVOGADO

Art. 114 | S30 estaveis ap0s trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de

concurso publico. (NR)
§ 12 O servidor publico estavel s6 perdera o cargo: (NR)
| - em virtude de sentenga judicial transitada em julgado; (NR)
Il - mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada ampla defesa; (NR)

Il - mediante procedimento de avaliagdo periddica de desempenho, na forma de lei complementar, assegurada ampla defesa.

(NR)
§ 22 Invalidada por sentencga judicial a demissdo do servidor estavel, sera ele reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se
estavel, reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indenizagdo, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade com

remuneragdo proporcional ao tempo de servigo. (NR)

§ 32 Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor estavel ficard em disponibilidade, com remuneragdo

proporcional ao tempo de servigo, até seu adequado aproveitamento em outro cargo. (NR)

§ 42 Como condigdo para a aquisicdo da estabilidade, é obrigatéria a avaliagdo especial de desempenho por comissdo

instituida para essa finalidade. (NR)

Os cargos em comissdao e fungdes de confianga na administragdo publica serdo exercidos, preferencialmente, por

servidores ocupantes de cargos de carreira técnica ou profissional, nos casos e condigdes previstas em lei.

Art. 116 | Lei especifica reservara percentual dos empregos publicos para as pessoas portadoras de deficiéncia e definird os critérios

de sua admissdo.

Art. 117 | A revisdo da remuneragdo dos servidores publicos far-se-a sempre na mesma data.

Art. 118 | A lei fixard o limite maximo e a relagdo de valores entre a maior e a menor remunerac¢do dos servidores publicos da
administragdo direta ou indireta, observando como limite maximo os valores percebidos como remuneragdo e espécie pelo

Prefeito.



Art. 119 | Os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderdo ser superiores aos pagos pelo Poder Executivo.

Art. 120 | A lei assegurara, aos servidores da administracdo direta, isonomia de vencimentos entre cargos de atribuicdes iguais ou
assemelhados do mesmo poder ou entre servidores dos Poderes Executivo e Legislativo, ressalvadas as vantagens de carater

individual e as relativas a natureza ou ao local de trabalho.

Art. 121 | E vedada a vinculagdo ou equiparacdo de vencimentos, para efeito de remuneracio de pessoal de servico publico

municipal, ressalvado o disposto no artigo anterior.

E vedada a acumula¢do remunerada de cargos publico, exceto quando houver compatibilidade de horarios:
| - de 2 cargos de professor,
Il - de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico,
Il - de dois cargos privativos de médico.

Paragrafo Unico. A proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungGes e abrangem autarquias, empresas publicas,

sociedades de econ6mica mista e fundagGes mantidas pelo Poder Publico.

Os cargos publicos serdo criados por lei, que fixara sua denominacdo, atribuices, padrdo de vencimento, condig¢les de
provimento e indicard os recursos pelos quais serdo pagos seus ocupantes, ressalvadas as disposi¢Ges especificas pertinentes ao

Poder Legislativo. (NR)

O servidor Municipal sera responsavel civil, criminal e administrativamente pelos atos que praticar no exercicio do cargo

ou funcdo ou a pretexto de exercé-lo.

Paragrafo Unico. O Municipio indenizara a terceiros por danos causados pelo servidor municipal no exercicio de suas fung¢des e
promovera diligéncias para que no prazo maximo de trinta dias, seja apurado o fato de forma administrativa, para efeito de agdo
regressiva.

O servidor municipal poderd exercer mandato eletivo, obedecendo as disposi¢Ges legais vigentes.

Paragrafo unico. O Servidor ocupante de emprego publico efetivo que for eleito para o exercicio do cargo de Vereador, podera

licenciar-se do servigo publico, com prejuizo de sua remuneragdo, para o exercicio do cargo eletivo. (A.C.)

Os titulares de d6rgdos da administracdao da Prefeitura deverdo atender a Camara Municipal para prestar esclarecimentos

sobre assuntos de sua competéncia.

Art. 127 | Lei especifica estabelecerd os casos de contratagdo por tempo determinado, para atender necessidades temporarias de

excepcional interesse publico.

DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO (Redagdo acrescida pela Emenda a Lei Orgénica n2 1/2020)

Art. 127-A |A Procuradoria Geral do Municipio é instituicdo de natureza permanente, essencial a Administracdo Publica Municipal
pela advocacia do Municipio, da administracdo direta e autarquias e pela assessoria e consultoria juridica do Executivo, sendo

orientada pelos principios da legalidade e da indisponibilidade do interesse publico.


https://leismunicipais.com.br/a2/sp/p/pedra-bela/emenda-a-lei-organica/2022/0/1/emenda-a-lei-organica-n-1-2022-

Paragrafo Unico. A Lei Organica da Procuradoria Geral do Municipio disciplinara sua competéncia e a dos dérgdos que a

compde. (Redagdo acrescida pela Emenda a Lei Organica n2 1/2020)
A Procuradoria Geral do Municipio tem como fungdes institucionais:
| - Representar judicial e extrajudicialmente o Municipio;
Il - Exercer as fungGes de consultoria e assessoria juridica do Executivo e da Administracdo Municipal;
Il - Prestar assessoramento técnico-legislativo ao Prefeito Municipal;
IV - Promover a inscrigdo, manter o controle e efetuar a cobranca da divida ativa do Municipio;
V - Propor agdo civil publica representando o Municipio;
VI - Exercer outras fun¢des que Ihe forem conferidas por lei. (Redagdo acrescida pela Emenda a Lei Organica n2 1/2020)

O exercicio dos cargos comissionados ou fungdes de confianga na Procuradoria Geral do Municipio, excetuados aqueles

do servigo de apoio, é privativo de Procuradores do Municipio.
Pardgrafo Unico. A diregdo da Procuradoria Geral do Municipio compete a um Procurador Geral, que sera de livre nomeacgado
do prefeito, devendo a escolha recair em um dos procuradores do municipio. (Reda¢do acrescida pela Emenda a Lei Orgéanica n?

1/2020)

Art. 127-D |As repartigdes municipais ficam obrigadas a prestar informagdes e fornecer certiddes solicitadas pela Procuradoria Geral

do Municipio. (Redagdo acrescida pela Emenda a Lei Orgéanica n2 1/2020)

TiTULO IV
DA ADMINISTRACAO FINANCEIRA

CAPITULO |
DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL

Compete ao Municipio instituir os seguintes tributos:
| - imposto Sobre a Propriedade Predial e Territorial urbana;
Il - imposto sobre a Transmissdo "Inter Vivos", a qualquer titulo por ato oneroso:
a) de bens imoveis por natureza ou a sessao fisica;
b) de direitos reais sobre imdveis, exceto os de garantia;
c) cessdo de direitos a aquisi¢cdo de imovel;
Il - imposto sobre Vendas a Varejo de Combustiveis Liquidos e Gasosos, exceto gas de cozinha e éleo diesel;

IV - imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza, ndo incluido na competéncia estadual;

V - taxas:
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a) em razdo do exercicio do poder de policia efetivamente exercido;
b) pela utilizacdo efetiva ou potencial de servigos publicos especificos e divisiveis prestados ao contribuinte ou posto a sua
disposic¢do;

VI - contribuigdo de melhoria, decorrente de obra publica;

§ 12 O imposto previsto no inciso | serd progressivo, na forma a ser estabelecido em lei, de modo a assegurar o cumprimento

da fungdo social da propriedade.

§ 22 O imposto previsto no inciso Il:

a) ndo incide sobre a transmissdo de bens ou direitos incorporados ao patriménio de pessoas juridicas em realizacdo de
capital, nem sobre a transmissdo de bens ou direitos decorrentes de fusdo, incorporagdo, cisdo ou extingdo de pessoa juridica,
salvo se nesses casos, a atividade preponderante do adquirente for a compra e venda desses bens ou direitos, locagdo de bens
imoveis ou arrendamento mercantil;

b) incide sobre imdveis situados na zona territorial do Municipio.

§ 32 As taxas ndo poderdo ter base de calculo prépria de impostos.

§ 42 As tarifas dos servigos publicos deverdo cobrir seus custos, sendo reajustaveis quando se tornarem deficientes ou

excedentes.
§ 52 Nenhum contribuinte sera obrigado ao pagamento de qualquer tributo langado pela Prefeitura, sem prévia notificagdo.

§ 62 Do lancamento do tributo cabe recurso ao Prefeito, assegurado para sua interposicdo o prazo de quinze (15) dias

contados da notificacdo. (NR)

CAPITULO Il
DAS LIMITACOES AO PODER DE TRIBUTAR

Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte, é vedado ao municipio: (NR)

| - exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabelega; (AC)

Il - instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situag¢do equivalente, proibida qualquer distin¢do
em razdo de ocupagdo profissional ou fungdo por eles exercida, independentemente da denominagdo juridica dos rendimentos,
titulos ou direitos; (AC)

I - cobrar tributos: (AC)

a) em relagdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que os houver instituido ou aumentado; (AC)

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os instituiu ou aumentou; (AC)
IV - utilizar tributo com efeito de confisco; (AC)

V - estabelecer limitagGes ao trafego de pessoas ou bens por meio de tributos, ressalvada a cobranga de pedagio pela

utilizacdo de vias conservadas pelo municipio; (AC)



VI - instituir impostos sobre: (AC)

a) o patrimdnio, renda ou servigos da Unido, do Estado e do Municipio; (AC)

b) os templos de qualquer culto; (AC)

c) o patrimoénio, renda ou servico dos partidos politicos, inclusive de suas fundagbes, das entidades sindicais dos
trabalhadores, das instituigdes de educagdo e de assisténcia social sem fins lucrativos, atendidos os .requisitos de lei; (AC)

d) livros, jornais, periddicos e papel destinado a sua impressdo. (AC)

§ 12 A proibigdo do Inciso VI, "a", é extensiva as autarquias e as fundag¢des instituidas ou mantidas pelo municipio, no que se

refere ao patrimonio, a renda e aos servigos vinculados aos seus fins essenciais ou deles decorrentes. (AC)

§ 22 As proibicGes do Inciso VI, "a", e do paragrafo anterior ndo se aplicam ao patrimonio, a renda e aos servigos relacionados
com exploragdo de atividades econOmicas, regidas pelas normas aplicaveis a empreendimentos privados ou aqueles em que haja

contraprestagdo, pagamento de precos ou tarifas pelo usudrio. (AC)

§ 32 As proibicGes expressas no Inciso VI, alineas "b" e "c", compreendem somente o patriménio, a renda e os servigos

relacionados com as finalidades essenciais das entidades nelas mencionadas. (AC)

§ 42 Qualquer anistia ou remissdo que envolva matéria tributaria ou previdenciaria s6 poderd ser concedida mediante lei

especifica e com estrita observancia das disposi¢des constantes da Lei Complementar n2 101, de 04.05.2000. (AC)

Art. 129-A |E vedado ao municipio estabelecer diferenca tributaria entre bens e servigos de qualquer natureza, em razdo de sua

procedéncia ou destino. (AC)

E vedada a cobranga de taxa e emolumentos: (AC)

a) pelo exercicio do direito de peticdo a administragcdo publica em defesa de direitos ou contra ilegalidade ou abuso de poder;
(AC)

b) para a obtencdo de certidGes em reparti¢des publicas para defesa de direitos e esclarecimentos de interesse pessoal. (AC)

CAPITULO Il
DA PARTICIPACAO DO MUNICIPIO NAS RECEITAS TRIBUTARIAS

Pertencem ao Municipio a receita tributdria prdpria e a originaria da Unido e do Estado, entregue consoante o disposto

nas ConstituicGes da Republica Federativa do Brasil e Estado de Sao Paulo.
O Municipio divulgara até o ultimo dia do més subsequente ao da arrecadagdo, os montantes de cada um dos tributos

arrecadados, dos recursos recebidos, os valores de origem tributaria entregues e a entregar e a expressao numeérica dos critérios

de rateio.

Aplica—se a Administracdo Tributaria e Financeira do Municipio o disposto nos artigos 34, § 22, I, ll e lll, § 32, § 42, § 59, §

72 e artigo 419, § 12 e 22 do Ato das Disposi¢des Transitorias da Constituicdo Federal.

CAPITULO IV
DOS ORCAMENTOS

Lei de iniciativa do Executivo estabelecerdao, com observancia dos preceitos correspondentes da Constituicdo Federal:

| - o plano plurianual;
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Il - as diretrizes orcamentarias;
Il - os orgamentos anuais;

§ 12 A lei que instituir o plano plurianual estabelecera as diretrizes, objetivos e metas da administragdo publica para despesa

de capital, e outras delas decorrentes e as relatias aos pagamentos de duragdo continuada.

§ 22 A lei de diretrizes orgamentdrias compreendera as metas e prioridades da administragdo publica, incluindo as despesas
de capital para o exercicio financeiro subsequente, orientara a elaboragdo da lei orgamentaria anual e dispora sobre as alteragGes

na legislagdo tributaria.
§ 32 A lei orcamentaria anual compreendera:

| - o or¢amento fiscal referentes aos fundos, érgdos e entidades da administragdo direta e indireta, inclusive fundagdes

instituidas ou mantidas pelo Municipio;

Il - orcamento de investimentos das empresas em que o Municipio direta ou indiretamente, detém a maioria do capital social

com direito a voto;

Il - o orgamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e drgdos a ela vinculados, o orgamento da

administra¢do direta bem como os fundos e fundagdes instituidas ou mantidas pelo Municipio;

§ 42 O projeto de lei orgamentdria serd acompanhado de demonstrativo dos efeitos decorrentes de isengdes, anistias,

remissoes, subsidios, beneficios de natureza financeira, tributaria e creditaria.

§ 52 A lei orgamentaria anual ndo contera dispositivos estranhos a previsdo da receita e a fixa¢do da despesa, ndo se incluindo
na proibicdo a autorizagdo para abertura de créditos suplementares e contratacdo de crédito, ainda que por antecipag¢do da receita,

nos termos da lei.

§ 62 O Poder Executivo publicard até 30 dias apds o encerramento de cada bimestre, o relatério resumido e versdo

simplificada e de facil compreensdo da execugdo or¢amentaria.
§ 72 REVOGADO

Art. 133 A- | Os Projetos de Lei sobre o plano plurianual, diretrizes orcamentérias e orgamentos anuais, serdo enviados pelo Prefeito

ao Poder Legislativo nos seguintes prazos. (AC)
| - para o primeiro ano do mandato: (AC)

a) o projeto do plano plurianual, até o dia 15 de junho e devendo ser devolvido para sangdo até o dia 15 de agosto do mesmo
ano; (AC)

b) o projeto de lei de diretrizes orgamentarias, até o dia 15 de setembro e devendo ser devolvido para sang¢do até o dia 31 de
outubro do mesmo ano; (AC)

c) o projeto de lei orgamentaria, até o dia 15 de novembro e devendo ser devolvido para san¢do até o até o dia 15 de

dezembro do mesmo ano; (AC)

Il - para os demais anos do mandato: (AC)



a) o projeto de lei de diretrizes orgamentdrias, até o dia 31 de agosto e devendo ser devolvido para sangdo até o dia 15 de
outubro de cada ano; (AC)
b) o projeto de lei orgamentaria, até o dia 31 de outubro e devendo ser devolvido para sangdo até o dia 15 de dezembro de

cada ano. (AC)
§ 12 O ndo envio dos projetos de leis de que tratam este artigo acarreta a responsabilidade do Prefeito Municipal. (AC)

§ 22 Em caso da ndo apreciagdo, pelo Poder Legislativo, dos projetos de leis no prazo previsto neste artigo, sobrestar-se-ao

todas as demais deliberagdes legislativas até que seja a matéria apreciada. (AC)

§ 32 O ndo-cumprimento de prazo para apreciacdo por parte do Legislativo do plano plurianual e da lei de diretrizes
orcamentdrias acarreta, em igual periodo, a postergacdo de prazo para o envio dos projetos da lei de diretrizes e da lei

orgamentdria anual, conforme o caso. (AC)

Art. 134 | Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes orgamentarias, ao orgamento anual e aos créditos adicionais,

bem com as suas emendas, serdo apreciadas pela Camara Municipal.
§ 12 As emendas ao projeto de Lei do orgamento anual ou aos projetos que os modifiquem serdo admitidas desde que:
| - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias;
Il - indiquem os recursos necessarios, aceita penas os provenientes de anulagdo de despesas, excluidas as que incidam sobre:
a - dotagdo para pessoal e seus encargos;
b - servigo da divida;
Il - relacionadas:
a - com correg¢do de erros ou omissoes;

b - com os dispositivos do texto do projeto de lei.

§ 22 As emendas ao projeto de lei das diretrizes orgamentarias ndo poderdo ser aprovado quando incompativeis com o plano

plurianual.

§ 32 O Prefeito poderd enviar mensagem a Camara Municipal para propor modificagGes nos projetos a que se refere este

artigo, enquanto ndo iniciada na comissdo competente a votagdo da parte cuja alteragdo é proposta.

§ 42 Aplicam-se aos projetos mencionados neste artigo no que ndo contrariar o disposto neste capitulo, as demais normas

relativas ao processo Legislativo.
§ 52 Os recursos que em decorréncia de veto, emenda ou rejei¢do parcial do projeto de lei orgamentdria anual, ficarem sem

despesas correspondentes, poderdo ser utilizados conforme o caso, mediante créditos especiais ou suplementares com prévia

especifica autorizagdo legislativa.

Séo vedados:

| - o inicio do programa, projetos e atividades ndo incluidos na lei orcamentaria anual,

Il - a realizagdo de despesas ou assungdo de obrigacOes diretas que excedam os créditos orcamentarios ou adicionais;



Ill - a realizacdo de operagdes de crédito que excedam o montante das despesas de capital ressalvadas as autorizadas

mediante créditos suplementares ou especiais com o fim preciso, aprovados pela Cdmara Municipal por maioria absoluta;

IV - a vinculagdo de receita de impostos a érgdo, fundo ou despesa, ressalvadas a destinagdo de recursos para a manutengdo e
desenvolvimento de ensino como determinado pela Constituicdo Federal, e a prestagdo de garantias as operagGes de créditos por
antecipacdo de receita;

V - a abertura de crédito suplementar sem prévia autorizagdo legislativa e sem indicagdo dos recursos correspondentes;

VI - a transposigdo, remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria de programacgdo para outra ou de um

6rgdo para outro, sem prévia autorizacgdo legislativa;
VII - a concessdo ou utilizagdo de créditos ilimitados,

VIII - a utilizagdo, sem a autorizagdo legislativa e especifica de recursos de orgamento fiscal e da seguridade social para suprir

necessidades ou cobrir "déficit" de empresas, fundagdes e fundos;
IX - a instituicdo de fundos de qualquer natureza sem prévia autorizagdo legislativa.

§ 12 Nenhum investimento cuja execugdo ultrapasse um exercicio financeiro podera ser iniciado sem prévia inclusdo no plano

plurianual ou sem lei que autorize a inclusdo.
§ 22 Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de
autorizagdo for promulgado nos ultimos quatro meses daquele exercicio, caso em que, reaberto nos limites dos seus saldos, serdo

incorporados ao orcamento do exercicio financeiro subsequente.

A despesa de pessoal ativo e inativo ficara sujeito aos limites estabelecidos no artigo 169 da Constituigdo Federal.

137 | A despesa com pessoal ativo e inativo do municipio, ndo poderd exceder aos limites estabelecidos em Lei Complementar.

A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, criacdo de cargos ou alteragdo na estrutura de carreira,
bem como a demissdo de pessoal a qualquer titulo, pelos érgdos da administragdo direta ou indireta, inclusive fundagdes e

instituidas ou mantidas pelo Podes Publico, s6 poderao ser feitas:

| - se houver prévia dotagdo orcamentaria suficiente para atender as projeces de despesas de pessoal e aos acréscimos dela

decorrentes;

Il - se houver autorizagcdo especifica na lei de diretrizes orgamentarias, ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de

economia mista. (NR)

TiTuLo v
DA ORDEM ECONOMICA

CAP{TULO |

Dos Principios Gerais da Atividade EconOmica.

139 | O desenvolvimento econ6mico do Municipio respeitara a valorizagdo do trabalho humano, a livre iniciativa e principios



constantes na Constituigdo Federal.
Art. 140 | A lei apoiara e estimulard o cooperativismo e outras formas de associativismo.

CAPITULO Il
DO DESENVOLVIMENTO URBANO

Art. 141 | No estabelecimento de diretrizes e normas relativas ao desenvolvimento urbano o Municipio assegurara:
| - o pleno desenvolvimento das fungdes sociais da cidade e a garantia do bem-estar de seus habitantes;

Il - a participacdo das respectivas entidades comunitdrias no estudo, encaminhamento e solu¢do dos problemas, planos e

programas e projetos que lhes sejam concernentes;
Il - a preservagao, protegdo e recuperagdo do meio ambiente urbano e cultural;
IV - a criagdo e manutencdo de areas de especial interesse histdrico, urbanistico, ambiental, turistico e de utilizagdo publica;

V - o exercicio do direito de propriedade, atendida sua fungdo social, dar-se-a com observancia das normas urbanisticas, de
seguranga, higiene e qualidade de vida, sem prejuizo do cumprimento de obrigacGes legais dos responsaveis pelos danos causados

aos adquirentes de lotes, ao Poder Publico ou ao meio ambiente;

VI - as pessoas portadoras de deficiéncia, o livre acesso a edificios publicos e particulares de frequéncia ao publico, a

logradouros publicos e ao transporte coletivo.

Paragrafo Unico. Os terrenos definidos em projeto de loteamento como areas verdes ou institucionais ndo poderdo, em

qualquer hipodtese, ser alterados na destinacgdo, fim e objetivo originalmente estabelecidos.

Art. 142 | O Municipio estabelecera, mediante lei, em conformidade com as diretrizes do Plano Diretor, normas sobre zoneamento,
loteamento, parcelamento, uso e ocupagdo do solo, indices urbanisticos, protecdo ambiental e demais limitagGes administrativas

pertinentes.
§ 12 O Plano Diretor devera considerar a totalidade do territério municipal.
§ 22 O Municipio estabelecera critérios para a regularizagdo, urbanizagdo, assentamento e loteamento irregulares.

§ 32 O Plano Direto fixard critérios que assegurem a fungao social da propriedade imobiliaria, especialmente no que concerne

a) acesso a propriedade e a moradia para todos;

b) regularizacdo fundiaria e urbaniza¢do especifica para areas ocupadas por populagio de baixa renda;

c) justa distribuicdo dos beneficios e 6nus decorrentes do processo de urbanizagao;

d) prevengao e corregdo das distor¢Ges da valorizagdo da propriedade;

e) adequagdo do direito de construir as normas urbanisticas;

f) meio ambiente ecologicamente equilibrado como bem de uso comum do povo, essencial a sadia qualidade de vida,
preservando e restaurando os processos ecoldgicos essenciais e prevendo manejo ecoldgico das espécies e ecossistemas,
controlando a produgdo, comercializagdo e o emprego de técnicas, métodos e substancias que comportem risco para a vida, para a

qualidade de vida e para o meio ambiente.



Art. 143 | E facultado ao Municipio, mediante lei especifica para a area incluida no Plano Diretor, exigir, nos termos da lei federal, do

proprietario do solo urbano nao edificado, subutilizado, que promova seu adequado aproveitamento sob pena sucessiva de:
| - parcelamento ou edificagdo compulséria;
Il - imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana, progressivo no tempo.

Incumbe ao Municipio promover programas de constru¢gdo de moradias populares, de melhoria das condigdes

habitacionais e de saneamento basico.

Art. 145 | As terras publicas ndo utilizadas ou subutilizadas, serdo prioritariamente destinadas a assentamentos humanos de

populagdo de baixa renda.
Compete ao Municipio, de acordo com as diretrizes de desenvolvimento urbano, a criagdo e a regulamentagdo de zonas
industriais, obedecidos os critérios estabelecidos pelo Estado, mediante lei, respeitadas as normas relacionadas ao uso, a ocupagdo

do solo e ao meio ambiente urbano e natural.

CAPITULO Il
DA POLITICA AGRICOLA E RURAL

Cabera ao municipio manter, em cooperagao com o Estado, as medidas previstas no artigo 184 da Constituicdo Estadual.

.148 | Compete ao Municipio:

| - estimular a produgdo agropecuaria no ambito de seu territério, em conformidade com o disposto no inciso VIII, do artigo 23
da Constituicdo Federal, dando prioridade a pequena propriedade rural, através de planos de apoio ao pequeno produtor e que lhe
assegure, especialmente, a assisténcia técnica e juridica, e escoamento da produgdo através da abertura e conservagdo de estradas

municipais; (NR)

Il - participar do estabelecimento de zoneamento agricola, que oriente o desenvolvimento de programas regionais de

produgdo e abastecimento alimentar, bem como da preserva¢dao do meio ambiente e conservagdo do solo;

Il - promover a melhoria das condigdes do homem do campo, através da manutengdo de equipamentos sociais na zona rural,
garantia dos servigos de transporte coletivo rural, apoio a circulagdo de produgdo agricola, através de estimulo a criagdo de canais

alternativos de comercializagdo, construcdo e manutencgdo das estradas vicinais;

IV - criar, apoiar ou incentivar programas para a expansdo da eletrificacdo rural, telefonia rural, bem como criar mecanismos

que propiciem aos trabalhadores rurais, acesso a educagdo, salde, moradia e lazer.
§ 12 O Municipio mantera a assisténcia técnica ao pequeno produtor, em cooperag¢do como o Estado.

§ 22 O Municipio organizard programas de abastecimento alimentar, dando prioridade aos produtos provenientes das

pequenas propriedades rurais.

O poder publico municipal para a preservacdao do meio ambiente, manterd mecanismos de controle e fiscaliza¢do do uso
dos produtos agrotodxicos, dos residuos industriais e agroindustriais langados nos rios e cérregos localizados no territério do

Municipio, bem como do uso do solo rural no interesse do combate a erosdo e na defesa de sua conservagao.



Para efeito de cumprimento dos artigos 148 e 149, o Municipio manterd obrigatoriamente o Conselho Municipal de
Agricultura, érgdo colegiado, auténomo e deliberativo composto paritariamente por representantes do Poder Publico, Sindicatos

Rurais e representantes da sociedade civil.

§ 12 Para fins de implantagdo de sua politica agricola, o Poder Publico Municipal devera constituir um Fundo Municipal de

Agricultura, gerido pelo Conselho Municipal de Agricultura.

§ 22 O Conselho Municipal de Agricultura deve desenvolver os seus trabalhos de forma harmonica e coordenada com o

Conselho Municipal do Meio Ambiente.
Art. 151 | O Municipio incentivara o cooperativismo e outras formas de associativismo.

CAPITULO IV
DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS

Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a sadia
qualidade de vida, impondo-se ao Poder Publico Municipal e a coletividade, o dever de defendé-lo e preserva-lo para as presentes
e futuras geragbes.

§ 12 Para assegurar a efetividade desse direito, incumbi ao poder publico:

| - preservar e restaurar os processos ecoldgicos essenciais e prover o manejo ecoldgico das espécies e ecossistemas;

Il - preservar a diversidade e a integridade do patrimonio genético do Pais e fiscalizar as entidades dedicadas a pesquisa e

manipulagdo de material genético;
Il - definir espagos territoriais e seus componentes a serem especialmente protegidos, sendo a alteragdo e a supressdo
permitidas somente através de lei, vedada qualquer utilizagdo que comprometa a integridade dos atributos que justifiguem sua

protegdo;

IV - exigir, na forma da lei, para a instalagdo de obras ou atividades potencialmente causadora de significativas degradac¢do do

meio ambiente, estudo prévio de impacto ambiental, a que se dara publicidade;

V - controlar a produc¢do, comercializagdo e o emprego de técnicas métodos e substancias que comportem riscos a vida, a

qualidade de vida e o meio ambiente;

VI - promover a educagdo ambiental em todos os niveis de ensino e a conscientizagdo publica para a preservagdo do meio

ambiente;

VII - proteger a fauna e a flora, vedadas na forma da lei as praticas que coloquem em risco sua fung¢do ecoldgica, provoquem a

extingdo de espécies ou submetam os animais a crueldade;
VIII - despender atengdo especialmente a protecdo dos rios e mananciais;

§ 22 Aquele que explorar recursos minerais fica obrigado a recuperar o meio ambiente degradado, de acordo com solugdo

técnica exigida pelo érgdo publico competente, da forma da lei.



§ 32 As atividades e condutas consideradas lesivas ao meio ambiente, sujeitardo os infratores, pessoa fisica ou juridica, as

sangOes penais e administrativas, independentemente da obrigagdo de reparar os danos causados.
Os bens de uso comum do povo, em particular as areas verdes e de lazer, assim destinados por leis, decretos, atos
normativos ou loteadores, ndo poderdo, a qualquer titulo, ser alienados, cedidos ou transferidos para terceiros ou desafetados por

lei municipal.

TiTULO VI
DA ORDEM SOCIAL

CAPITULO |
DA SAUDE

A saude é direito de todos os municipes e dever do poder publico.
Paragrafo Unico. O Municipio garantird esse direito mediante:

| - politicas sociais, econémicas e ambientais que visem o bem estar fisico, mental e social do individuo e da coletividade e a

reducdo do risco de doengas e outros agravos;
Il - acesso universal e igualitario as agdes e aos servigos de saude, em todos os niveis;

IIl - direito a obtengdo de informagBes e esclarecimentos de interesse da saude individual e coletiva, assim como das

atividades desenvolvidas pelo sistema;
IV - atendimento integral do individuo, abrangendo a promocao, preservagao e recuperagdo de sua saude;
V - condigGes dignas de trabalho, saneamento, moradia, alimentagao, educagao, transporte e lazer;
VI - respeito ao meio ambiente e controle da poluigdo ambiental.

As acdes e servigos de saude sdo de relevancia publica, cabendo ao Municipio dispor nos termos da lei, sobre sua

regulamentacao, fiscalizagdo e controle.
§ 12 As ag0es e os servigos de preserva¢do da saude abrangem o ambiente natural, locais publicos e de trabalho.

§ 22 As agles e servigos de saude serdo realizados preferencialmente de forma direta pelo Municipio ou através de terceiros e

pela iniciativa particular.
§ 32 A assisténcia a saude é livre a iniciativa particular.

§ 42 A participacdo do setor privado no Sistema Unico de Satde efetivar-se-a segundo suas diretrizes, mediante convénio ou

contrato de direito publico, tendo preferéncias as entidades filantrépicas e as sem fins lucrativos.

§ 52 As pessoas fisicas e as pessoas juridicas de direito privado, quando participarem do Sistema Unico de Satde, ficam

sujeitas as suas diretrizes e as normas administrativas incidentes sobre objeto de convénio ou de contrato.

§ 62 E vedada a destina¢do de recursos publicos para auxilio ou subvencio as instituicdes particulares com fins lucrativos.



O Conselho Municipal de Saide com sua composicdo, organizacdo e competéncia fixados em lei, contara na elaboragdo e
controle da politica de satde, bem como na formulacdo, fiscalizacio e acompanhamento do Sistema Unico de Satde, com a
participacdo de representantes da comunidade, em especial dos trabalhadores, entidades e prestadores de servicos da area da

saude.

Paragrafo uUnico. Fica assegurada a organizacdo e escolha bienalmente de Conselhos Gestores nas Unidades de Saude do
Municipio, consultivo e deliberativo, destinados ao planejamento, avaliacdo, fiscalizagdo e controle da execugdo das politicas e das
acoes de salide, em sua area de abrangéncia, e conforme dispuser lei nesse sentido. (NR)

Art. 157 | As agOes e os servigos de saude executados e desenvolvidos pelo Municipio, por sua administragdo direta, indireta e
fundacional, constituem o Sistema Unico de Salde, nos termos da Constituicdo Federal e se organizara de acordo com as seguintes
diretrizes e bases:

| - a descentralizagdo, sob a dire¢do de um profissional de saude,

Il - universalizagdo da assisténcia de igual qualidade, com instalacdo e acesso a todos os niveis dos servicos de salude a

populagdo urbana e rural;
Il - gratuidade dos servigos prestados, vedada a cobranga de despesas e taxas sobre qualquer titulo;

IV - integracdo das agOes e servicos com base na regionalizacdo e hierarquizagdo do atendimento individual e coletivo

adequado as diversas realidades e epidemioldgica.

Paragrafo unico. O Municipio, dentro de suas possibilidades, fomentara a construgdo e funcionamento de postos de saude nos

bairros rurais, bem como assisténcia médica uma vez por semana nos bairros de maior prioridade.

O Sistema Municipal de Saude sera financiado com recursos de orgamentos do municipio, do Estado e da seguridade

social, que constituirdo o Fundo Municipal de Saude.

§ 12 Os recursos financeiros do Sistema Municipal de Saude, vinculados a Secretaria Municipal de Saude, serdo subordinados

ao planejamento e controle do Conselho Municipal de Saude.

§ 29 As instituicGes privadas de saude ficardo sob o controle do setor publico nas questdes de padrGes de qualidade e de

informagao e registros de atendimentos, conforme os cédigos sanitarios nacional, estadual e municipal e as normas do SUS.

§ 32 A instalagdo de quaisquer novos servigos publicos de saude deve ser discutida e aprovada no dmbito do Conselho Unico
de Saude, levando-se em consideragdo a demanda, a cobertura distribuicdo geogréfica, grau de complexidade e a articulagdo no
sistema.

E competéncia do Municipio, exercida pela Secretaria de Saude ou o equivalente:
| - a assisténcia a saude;

Il - comando do SUS no dmbito do Municipio e a articulagdo com a Secretaria da Saude do Estado;

Il - garantir aos profissionais da saude planos de carreira, isonomia salarial, admissdo através de concursos, incentivo a

dedicagdo exclusiva e tempo integral, capacitagdo e reciclagem permanentes e condi¢ées adequadas de trabalho para a execugdo



de suas atividades em todos os niveis;

IV - a elaboracdo e a atualizagdo periddica do Plano Municipal de Saldde, em termos de prioridade e estratégias municipais,

em consonancia com o Plano Estadual de Saude e de acordo com as diretrizes do Conselho Municipal de Saude;
V - elaboragdo e atualizagdo da proposta orgamentaria do SUS para o Municipio;
VI - administra¢do do Fundo Municipal de Saude;
VII - proposi¢do de projetos de leis que contribuam para viabilizar e concretizar o SUS no municipio;

VIII - compatibilizagdo e complementac¢do das normas técnicas do Ministério da Saude e da Secretaria de Saude do Estado de

acordo com a realidade municipal;

IX - planejamento e execugdo das agGes de controle das condigdes do ambiente de trabalho e dos problemas da saude com

ele relacionados;

Xl formulagdo e implantagdo da politica de recursos humanos na esfera municipal, de acordo com a politica nacional e
estadual de desenvolvimento de recursos humanos na esfera municipal, de acordo com a politica nacional e estadual de
desenvolvimento de recursos humanos para a saude;

XIl - implementagdo do sistema de informagdo em salide no ambito municipal;

Xl - acompanhamento, avaliagdo e divulgagdo dos indicadores de morbi-mortalidade no dmbito do Municipio;

XIV - planejamento e execuc¢do das a¢des de vigilancia sanitaria, epidemioldgica e de salide do trabalhador;

XV - planejamento e execugdo das agBes de controle do meio ambiente e de saneamento basico, em articulagdo com os

demais 6rgdos governamentais;
XVI - normatizacdo e execugdo, no ambito do municipio, da politica nacional de insumos e equipamentos para a saude;

XVII - execugdo no dmbito do municipio, de programas e projetos estratégicos para o enfrentamento das prioridades

nacionais, estaduais e municipais, assim como situagdes emergenciais;
XVIII - celebragdo de contratos com o setor privado e complementac¢do das normas referentes as relagdes pertinentes;

XIX - celebragdo de consércio intermunicipais para a formagdo de sistema de saude, quando houver indicagdo técnica e

consenso das partes.

O gerenciamento do Sistema Municipal de Saude deve seguir critérios de compromisso com o carater publico dos servigos

e eficacia de seu desempenho, e sua avaliagdo sera feita pelos érgdos colegiados deliberativos.
Art. 161 | E vedada a nomeagdo ou designagdo para cargo, funcdo de chefia ou assessoramento na area de salde, em qualquer
nivel, pessoa que participa de dire¢do, geréncia ou administracdo da entidade que mantenham contrato ou convénios com o SUS,

em nivel municipal, ou seja por ele credenciada.

Os cargos de diregdo serdo preenchidos exclusivamente por profissionais da drea de saude.



CAPITULO Il
DA PROMOCAO SOCIAL

As agdes do Municipio, por meio de programas e projetos na area de promogdo social, serdo organizadas, elaboradas,

executadas e acompanhadas com base nos seguintes principios:
| - participagdo da comunidade;

Il - descentralizagdo administrativa, respeitada a legislagcdo federal, considerando o Municipio e a comunidade como instancias

basicas para o atendimento e realizagdo dos programas;

Il - integragdo das agGes dos 6rgdos ou entidade da administragdo em geral, compatibilizando programas e recursos, evitando

a duplicidade de atendimento entre as esferas municipal e estadual.

Art. 164 | E vedada a distribuicdo de recursos publicos na drea da assisténcia social, por ocupantes de cargos eletivos diretamente

ou por indicagdo de érgdo competente.

Compete ao Municipio na area de assisténcia social:

| - suplementar a legislagdo federal e estadual, dispondo sobre a proteg¢do a infancia, juventude, idosos, carentes e pessoas

portadoras de deficiéncia;
II - formular politicas municipais de assisténcia social em articulagdo com a politica municipal, estadual e federal;

Il - legislar e normatizar sobre matéria de natureza financeira, politica e programatica na area assistencial, respeitada as

diretrizes e principios federais e estaduais;

IV - planejar, coordenador e executar, controlar, fiscalizar e avaliar a prestagdo de servigos assistenciais em nivel municipal, em

articulagdo com as demais esferas do governo;

V - registrar e autorizar a instalagdo e funcionamento de entidades assistenciais ndo governamentais.
A coordenacdo da assisténcia social no Municipio serd exercida pela SECRETARIA MUNICIPAL, ou érgdo equivalente.
Para efeitos de subvencdo municipal, as entidades de assisténcia social atenderdo os seguintes requisitos:

| - integracdo dos servigos a politica municipal de assisténcia social;

Il - garantia de qualidade dos servicos;

Ill - subordinagdo dos servigos a fiscalizagdo e supervisdo da Secretaria Municipal de Promogdo Social, concessora da

subvencao;
IV - prestacdo de contas para fins de renovacao de subvengdo;

V - existéncia na estrutura organizacional da entidade, de um conselho deliberativo com representagdo dos usudrios.



Art. 168 | A lei assegurard isengdo tributaria em favor das pessoas juridicas de natureza assistencial e sem fins lucrativos instaladas
no Municipio, que tenham como objeto o amparo ao menor carente, ao deficiente e ao idoso, desde que declaradas de utilidade

publica municipal.

Art. 170 | O Municipio executara programas de atendimento aos menores carentes, delinquentes e ou abandonados, provendo

dentro de suas possibilidades:
| - a manutencgdo de centro de cadastramento e triagem;
Il - a promogao incentivo para acesso dos menores ao ensino;
Il - o encaminhamento dos maiores de 16 anos ao trabalho; (NR)
IV - 0 encaminhamento a assisténcia médico odontoldgica;
V - alojamento e refeiges a menores abandonados.

CAPITULO Il
DA EDUCACAO

Ao Municipio compete:
| - 0 ensino fundamental, obrigatdrio e gratuito, inclusive para os que a ele nao tiverem acesso na idade propria;
Il - progressiva e extensdo de obrigatoriedade e gratuidade ao ensino médio;
Il - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na rede regular de ensino;
IV - atendimento em creche e pré-escola as criangas de zero a seis anos de idade;

V - acesso aos niveis mais altos de ensino, de pesquisa e de cria¢do artistica, segundo a capacidade de cada um, inclusive em

cursos noturnos;

VI - atendimento ao educando no ensino fundamental, através de programas suplementares, de material didatico, transporte,

alimentacgdo e assisténcia a saude.
§ 12 O acesso ao ensino obrigatdrio e gratuito é direito publico acionavel, mediante mandado de injungdo.

§ 22 O ndo oferecimento do ensino obrigatério pelo Municipio ou sua oferta irregular, importa em responsabilidade da

autoridade competente.

§ 32 Compete ao Municipio recensear os educandos do ensino fundamental, fazer-lhes a chamada e zelar, junto aos pais ou

responsaveis, pela frequéncia a escola.

.172 | O ensino oficial do Municipio sera gratuito e atuara prioritariamente no ensino fundamental e pré-escolar.

Art. 173 | E livre a iniciativa privada no ensino de acordo com o disposto nas Constituicdes Federal e Estadual.



O Municipio aplicara, anualmente, nunca menos que 25% (vinte e cinco por cento) da receita resultada de impostos,

compreendidas a proveniente de transferéncia, na manutengdo do ensino.
A lei regulara a composic¢do, o funcionamento e as atribuigdes do Conselho Municipal de Educagao.

CAPITULO IV
DA FAMILIA

O Municipio dispensara especial protecao a estabilidade e seguranga da familia.
Art. 177 | A lei dispord sobre a assisténcia aos idosos, a maternidade e aos deficientes.

Compete ao Municipio suplementar legislacdo federal e estadual, dispondo sobre prote¢do a infancia, a juventude e as

pessoas portadoras de deficiéncia, garantindo-lhes acesso a logradouros, edificios publicos e veiculos de transporte coletivo.
Paragrafo Unico. Para a execugdo do previsto no "caput" deste artigo, serdo adotadas, entre outras, as seguintes medidas:
| - amparo as familias numerosas e sem recursos;
Il - agdo contra os males que sdo de instrumentos de dissolugdo da familia;
Il - estimulo aos pais e as organizagdes sociais para a formag¢do moral, civica, fisica e intelectual da juventude;
IV - colaboragdao com as entidades assistenciais que visem a prote¢do das criangas;

V - amparo as pessoas idosas, assegurando sua participacdo na comunidade, defendendo sua dignidade e bem-estar,

garantindo-lhes o direito a vida;

VI - colaboragdo com a Unido, com o Estado e com outros municipios para a solu¢do de problemas dos menores

desamparados ou desajustados.

CAPITULO V
DA CULTURA

Arts 179 - O Municipio incentivard a livre manifestagdo cultural através de:

| - criagdo, manutengdo e abertura de espagos publicos devidamente equipados e capazes de garantir a produgdo, divulgagdo

e apresentagdo das manifestagGes culturais e artisticas;
Il - oferecimento de estimulos concretos ao cultivo das ciéncias, artes e letras;
Il - cooperagdo com a Unido e o Estado na protegdo aos locais e objetos de interesse histdrico, artistico e arquitetdnico;
IV - incentivo a promogdo e divulgagdo da histdria dos valores humanos e das tradi¢oes locais;
V - desenvolvimento de intercambio cultural e artistico com outros Municipios, Estados e os Paises;

VI - acesso aos acervos das bibliotecas, museus, arquivos e congéneres;



VIl - promogdo do aperfeicoamento e valorizagdao dos profissionais da cultura, inclusive através da concessdo de bolsas de

estudo, na forma da lei.

Paragrafo Unico. E facultado ao municipio:

a) firmar convénio de intercambio e cooperagdo financeira com entidades publicas ou privadas para prestagdo de orientagdo,
assisténcia da criagdo e manutencdo de bibliotecas publicas;

b) promover mediante incentivos especiais ou concessdo de prémios e bolsas na forma da lei, a atividade e estudos de
interesse local, de natureza cientifica ou socioeconémica;

c) produgdo de livros, discos, videos, revistas que visem a divulgacdo de autores que enalteceram o patrimonio cultural da

cidade, ouvido sempre o Conselho Municipal de Cultura;

Art. 180 | Cabe a administragdo Publica a gestdo da documentagdo oficial e as providéncias para franquear sua consulta a quantos

dela necessitarem na forma da lei.

CAP{TULO VI
DOS ESPORTES E LAZER

O Municipio apoiara e incentivara as praticas esportivas, como direitos de todos.

O Municipio proporcionara meios de lazer sadio e construtivo a comunidade, mediante:
| - reserva de espacos verdes ou livres, em forma de parques, bosques e jardins, como base fisica da recreagdo urbana;
Il - construgcdo de equipamentos de parques infantis, centros de juventude e edificios de convivéncia comunal;

Il - aproveitamento e adaptagdo de rios, vales, colinas, montanhas, lagos, matas e outros recursos naturais como locais de

passeio e distragao.

Os Servigos Municipais de esporte e recreagdo articular-se-do entre si e com as atividades culturais do Municipio, visando

a implantacdo e o desenvolvimento do turismo.

CAPITULO VII

Disposi¢Oes Gerais.

Incumbe ao Municipio:

| - auscultar permanentemente a opinido publica e, para isso, sempre que o interesse publico ndo aconselhar contrario os

poderes Executivo e Legislativo divulgardo com a devida antecedéncia, os projetos de lei para o recebimento de sugestoes;

Il - adotar medidas para assegurar a celeridade na transmissdo e solu¢do dos expedientes administrativos, punindo

disciplinarmente, nos termos da lei o servidor faltoso.
E licito a qualquer cidad3o obter informacdes e certiddes sobre assuntos referentes a administracdo Municipal.

Qualquer cidaddo sera parte legitima para pleitear a declaragdo de nulidade ou dos atos lesivos ao patriménio Municipal.



A atribuicdo de nomes de pessoas a bens municipais de qualquer natureza, somente podera ser feita como homenagem

poéstuma decorrida um ano de seu falecimento.

Os cemitérios do Municipio terdo sempre carater secular e serdo administrados pela autoridade municipal, sendo

permitido a todas as confissdes religiosas praticar nele os seus ritos.
REVOGADO
Continua em vigor o que nao contrariar a esta Lei Organica e as ConstituicGes Federal e Estadual.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES TRANSITORIAS

As disposi¢des constantes do artigo 15, § 22 e artigo 16 desta Lei Organica, somente produzirdo seus efeitos a partir de 12
de janeiro de 2021.

Esta Emenda entrara em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
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