PROPOSTA DE EMENDA A LEI ORGANICA N° 01 /2020

Ementa: Altera os artigos 19, inciso |,
alinea "b" e, inciso Il alinea “a”; 39 e 44,
inciso Ill; 118; e, acrescenta os artigos
92-A e, 127-A, 127-B, 127-C, e 127-D, da
Lei Orgénica do Municipio de Pedra Bela
e da outras providencias.

A Camara Municipal de Pedra Bela aprova e a Mesa promulga a seguinte Emenda
a Lei Organica do Municipio:

Art. 1° - Altera o artigo 19, inciso I, alinea "b" e, inciso Il alinea “a” da Lei Orgéanica
do Municipio de Pedra Bela que passa a vigorar com a seguinte redacao;

“Art. 19 O Vereador nao podera:
| - desde a expedicdo do diploma:

(..)

b) aceitar ou exercer cargo ou funcdo remunerada que sejam demissiveis “ad
nutum”, nas entidades constantes da alinea anterior.” (NR)

Il — desde a posse:

a) ocupar cargo, funcdo ou emprego, na administracao publica direta ou indireta do
municipio de que seja exoneravel “ad natum”, salvo o cargo de Secretario ou Diretor
municipal desde que se licencie do exercicio do mandato;”

Art. 2° - Altera o artigo 39 Lei Organica do Municipio de Pedra Bela que passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 39 A convocacdo extraordinaria da Camara Municipal seré feita:” (NR)



Art.3° - Altera o inciso Il do artigo 44 Lei Organica do Municipio de Pedra Bela que
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 44 A Lei Orgéanica do Municipio podera ser emendada mediante proposta:

(..)

lll - de cidaddos, mediante a iniciativa popular assinada no minimo, por cinco por
cento (5%) dos eleitores;” (NR)

Artigo 4° — Fica acrescido na Lei Organica do Municipio de Pedra Bela o artigo 92-
A, com a seguinte redacao:

“DA ASSOCIACAO SINDICAL

Artigo 92-A - Os funcionarios e/ou empregados publicos da Administracao Direta do
Municipio de Pedra Bela poderdo sindicalizarem-se nos termos da legislagdo em vigor,
ficando-lhes assegurado, o afastamento de suas funcdes, sem prejuizo do cargo ou da
remuneracao, quando investidos em mandato de dirigente maximo sindical, nos termos da
legislacao federal pertinente.

§ 1° - Cabera a entidade sindical a formalizacdo dos pedidos de afastamento de que
trata o caput deste artigo junto a Prefeitura Municipal de Pedra Bela, a quem compete
decidir quanto a oportunidade e a quantidade de afastamentos a serem deferidos para o
periodo, fundamentando, dentre outros, no principio do interesse publico.

§ 2° - S&o requisitos para o gozo do direito previsto no caput deste artigo:

| - No que tange a entidade sindical, estar regularmente constituida e possuir seus
registros devidamente arquivados junto aos 6rgaos competentes;

Il - No que tange ao funcionario e/ou empregado publico, ter sido eleito e
empossado no cargo de direcdo da entidade sindical, exercendo as funcdes e
respondendo pelas atribuicbes que lhes sao inerentes.

8§ 3° O periodo de afastamento corresponderd ao do mandato, podendo ser
prorrogado no caso de reeleicéo.

Paragrafo Unico. Sera causa de cessac¢ado automatica do afastamento, a perda ou a
interrupgéo do exercicio do mandato, devendo a entidade comunicar o fato no prazo de 15
(quinze) dias.



§ 4° Durante o periodo do afastamento concedido o funcionario e/ou empregado
publico:

| - Perceberd o vencimento ou salario e as demais vantagens do cargo ou funcao,
excetuando-se os adicionais caracterizados nitidamente como compensatorios em razao
das condi¢cdes mais gravosas das condi¢des de trabalho e as gratificacdes;

Il - Ndo poderd ser despedido, exonerado ou dispensado, salvo a pedido por
infracdo disciplinar que dé ensejo a caracterizacdo de justa causa, observado o quanto
disposto no inciso VIl do art. 8° da Constituicdo Federal.

8§ 5°- O periodo de afastamento sera considerado de efetivo exercicio para todos os
efeitos legais.”

Artigo 5° - O artigo 118 da Lei Organica do Municipio de Pedra Bela passa a vigorar
com a seguinte redagao:

‘Art. 118 - A lei fixard o limite maximo e a relacdo de valores entre a maior e a
menor remuneracdo dos servidores publicos da administracdo direta ou indireta,
observando como limite maximo os valores percebidos como remuneracéo e espécie pelo
Prefeito, com excecdo dos servidores ocupantes de cargo ou emprego de procurador
juridico, cujo teto remuneratorio € de 90,25% (noventa virgula vinte e cinco por cento) do
subsidio mensal dos Ministros do Supremo Tribunal Federal.”

Artigo 6° - Fica acrescido na Lei Organica do Municipio de Pedra Bela o artigo 127-
A, 127-B, 127-C, e, 127-D, com a seguinte redacéao:

‘DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Artigo 127-A - A Procuradoria Geral do Municipio € instituicdo de natureza
permanente, essencial a Administracao Publica Municipal pela advocacia do Municipio, da
administracdo direta e autarquias e pela assessoria e consultoria juridica do Executivo,
sendo orientada pelos principios da legalidade e da indisponibilidade do interesse publico.

Paragrafo Unico - A Lei Organica da Procuradoria Geral do Municipio disciplinara
sua competéncia e a dos 6rgdos que a compde.

Artigo 127-B - A Procuradoria Geral do Municipio tem como fun¢des institucionais:

| - Representar judicial e extrajudicialmente o Municipio;



Il - Exercer as fungBes de consultoria e assessoria juridica do Executivo e da
Administragdo Municipal;

lIl - Prestar assessoramento técnico-legislativo ao Prefeito Municipal;

IV - Promover a inscricdo, manter o controle e efetuar a cobranca da divida ativa do
Municipio;

V - Propor ac¢éo civil pablica representando o Municipio;
VI - Exercer outras funcdes que Ihe forem conferidas por lei.

Artigo 127-C - O exercicio dos cargos comissionados ou fun¢gBes de confianca na
Procuradoria Geral do Municipio, excetuados aqueles do servico de apoio, € privativo de
Procuradores do Municipio.

Paragrafo Unico - A direcdo da Procuradoria Geral do Municipio compete a um
Procurador Geral, que sera de livre nomeacao do prefeito, devendo a escolha recair em
um dos procuradores do municipio.

Artigo 127-D - As reparticdes municipais ficam obrigadas a prestar informacdes e
fornecer certiddes solicitadas pela Procuradoria Geral do Municipio.

Artigo 7°- Essa Emenda a Lei Organica do Municipio entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Pedra Bela, 27 de outubro de 2020

Alvaro Jesiel de Lima

Prefeito Municipal



